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PORTO SUDESTE EXPORTAGAO E COMERCIO S.A.
CNPJ/ME n°20.694.572/0001-25 - NIRE 33.3.0032517-4
Ata da Assembleia Geral Ordinaria Realizada em 30 de Setembro de 2021.
1. Data, Hora e Local. 30 de setembro de 2021, as 10h00, na sede social da Porto
Sudeste Exportagao e Comércio S.A., localizada na Cidade de Itaguai, Estado do
Rio de Janeiro, na Rua Felix Lopes Coelho, n° 222, lote 5 ao 20, Q 0001, lote 0005
(parte), llha da Madeira, CEP 23826-580 (“Companhia”). 2. Mesa. Os trabalhos
foram presididos pelo Sr. Luis Guilherme Caiado Sodré e secretariado pelo Sr. Renan
Soares Maia. 3. Convocacédo e Presenca. As formalidades de convocagéo foram
dispensadas, por estar presente a Unica acionista da Companhia, representando
a totalidade do capital social da Companhia. 4. Publicagées. As demonstragdes
financeiras relativas ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2020 (“Exercicio
2020”) foram publicadas em 26 de maio de 2021, no Diario Oficial do Estado do
Rio de Janeiro, na pagina 2, e, na mesma data, no Diario Comercial, na pagina 16.
5. Ordem do Dia. (i) Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar
as demonstragdes financeiras, o relatério da administragéo e o parecer dos auditores
independentes, relativos ao Exercicio 2020; (ii) aprovar a destinagéo do resultado do
Exercicio 2020; (iii) eleger os Diretores da Companhia; e (iv) aprovar a remuneragao
anual global dos administradores. 6. Deliberagdes. Aprovado que a atada assembleia
serialavrada em forma de sumario nos termos do artigo 130, e seus paragrafos, da Lei
das S/A. Aseguir, foram tomadas as seguintes deliberagdes: 6.1. Aprovado o relatério
da administracéo e as contas dos administradores, bem como as demonstragdes
financeiras e o parecer anual dos auditores independentes, referentes ao Exercicio
2020. 6.2. Em vista de ter havido prejuizo, nao havera deliberagao sobre o resultado
do exercicio. 6.3. Aprovar a reeleigao dos atuais membros da diretoria da Companhia,
0s quais seguem descritos abaixo, para novo mandato pelo periodo estatutario de
1 (um) ano, sendo desde logo investidos em seus cargos mediante assinatura do
correspondente termo de posse, que constitui os Anexos | Il e Il a presente ata, os Srs.
(i) Jayme Nicolato Correa, brasileiro, nascido em 19 de dezembro de 1963, casado,
engenheiro, portador da céduladeidentidade RG n° MG-1.675.225, expedida pela PC/
MG, e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Economia (CPF/ME)
sob o n°515.333.406.68; (i) Thiago Semido Roldao, brasileiro, nascido em nascido
em 7 de margo de 1979, casado, administrador, portador da cédula de identidade RG
n° MG-1074.327-0, expedida pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de
Minas Gerais, e inscrito no CPF/ME sob o n° 042.632.326-23; e (jii) Luis Guilherme
Caiado Sodré, brasileiro, nascido em 16 de dezembro de 1970, casado, engenheiro
mecanico, portador da cédula de identidade RG n° 073864597 (IFP/RJ) e inscrito no
CPF/ME sobon®008.496.387-55, todos com domicilio comercial na Cidade de Itaguai,
Estado do Rio de Janeiro, na Rua Felix Lopes Coelho, n° 222, lote 5 a0 20, Q 0001, lote
0005 (parte), llha da Madeira, CEP 23.826-580. Os diretores ora eleitos declaram sob
as penas da lei que ndo estao impedidos de exercer a administracdo da Companhia,
por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por encontrar-se sob os
efeitos dela, ou de penas que vedem, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concusso,
peculato ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou
a propriedade, dessa forma ndo estando incurso em quaisquer dos crimes previstos
em lei que o impega de exercer a atividade mercantil, estando cientes do disposto no
Art. 147 da Lei n°6.404/76. 6.4. Aprovar o montante global de remuneragdo anual dos
administradores da Companhia no montante de até R$ 39.600,00 (trinta e nove mil e
seiscentos reais). 7. Encerramento. Nada mais havendo a tratar, foram suspensos
os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura desta ata. Reabertos os trabalhos, foi
a presente ata lida e aprovada, tendo sido assinada por todos os presentes Mesa:
Luis Guilherme Caiado Sodré — Presidente; Renan Soares Maia — Secretario.
Acionista Presente: Porto Sudeste do Brasil S.A. Itaguai, 30 de setembro de 2021.
Renan Soares Maia - Secretario. Jucerja n® 4540173, em 13/10/2021. Bernardo F. S.
Berwanger - Secretario Geral.
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CNPJ/ME n° 11.725.176/0001-27 - NIRE 35.300.377.605 - Companhia Aberta
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 21 de Dezembro de 2021

1. Data, Hora e Local: No dia 21 de dezembro de 2021, as 10:00 horas, realizada de modo exclusivamente digital, por meio da plataforma digital Zoom. 2. Publicacoes
e Convocagcao: O Edital de Convocacao da presente Assembileia foi publicado (a) no jornal “Didrio Comercial”, nas edi¢des de (i) 19 de novembro de 2021, (ii) 20, 21
e 22 de novembro de 2021, e (jii) 23 de novembro de 2021, nas paginas B3, B4 e B6, respectivamente, e (b) no jornal “Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo”, nas
edicdes de (i) 19 de novembro de 2021, (ii) 20 de novembro de 2021, e (jii) 23 de novembro de 2021, nas paginas 14, 9 e 19, respectivamente. Todos os documentos
relacionados as matérias a serem deliberadas, conforme previstos na Instrugdo da CVM n° 481, de 17 de dezembro de 2009 (“Instrucdo CVM 481”), foram
disponibilizados aos acionistas na sede da Companhia e nas péginas da rede mundial de computadores da Companhia (https:/ri.boavistascpc.com.br/), da Comissao
de Valores Mobilidrios - CVM (www.cvm.gov.br) e da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao (http://www.bmfbovespa.com.br). 3. Presencas: Presentes acionistas representando
aproximadamente 87,45% do total de agdes de emissao da Boa Vista Servigos S.A. (“Companhia”) nesta data, conforme (i) boletins de voto a distancia considerados
como vélidos pela Companhia, e (i) registro de presenca em sistema eletronico de participagéo e votacao a distancia, nos termos do artigo 21-V, lll, da Instrugdo CVM
481. Tendo sido verificado o quérum necessério para a deliberacao de todas as matérias constantes da ordem do dia, nos termos da Lei n° 6.404/76 (“Lei das
Sociedades por A¢des”), foi declarada regularmente instalada a presente Assembleia. Presentes, na qualidade de representantes da administragao da Companhia e
que estar@o a disposicéo para prestar quaisquer esclarecimentos que sejam solicitados pelos presentes, Dirceu Jodas Gardel Filho (Diretor Presidente), Monica
Freitas Guimardes Simao (Diretora Financeira e de Relacao com Investidores) e Glauco Alves Costa da Silva (Diretor de Legal & Compliance). Presente, ainda,
Fernando Segato Magalhdes Sarmento Afonso, na qualidade de representante da Gorioux Faro Auditores Independentes S/S, empresa avaliadora responsavel pela
elaboragéo do laudo de avaliagdo objeto de deliberagdo da presente assembleia. 4. Mesa: Presidente: Sr. Alfredo Cotait Neto; Secretaria: Sra. Vera Lucia Pereira Neto.
5. Ordem do Dia: Deliberar sobre (i) a rerratificacéo de deliberagdo tomada no &mbito da Assembleia Geral Extraordinéria da Companhia realizada em 13 de julho
de 2021 (“AGE 13.07.2021”), no tocante ao reflexo, no patriménio liquido da Companhia, da incorporagéo de acdes da Konduto Internet Data Technology S.A.,
sociedade por agoes inscrita no CNPJ/ME sob o n° 19.780.395/0001-10, com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Bela Cintra, n° 1149, 9°
andar, Consolacao, CEP 01415-000 (“Konduto”), nos termos descritos na Proposta da Administracao divulgada nesta data pela Companhia; (ii) a ratificacdo da
nomeacao e da contratagcao da Gorioux Faro Auditores Independentes S/S, sociedade simples limitada estabelecida na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Avenida Brigadeiro Luis Antonio, n° 2050, 15° andar, Bela Vista, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 07.058.550/0001-00, registrada no Conselho Regional de
Contabilidade do Estado de S&o Paulo sob o n° 2 SP 023.512/0-0, com seu contrato social registrado no 8° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de
Pessoa Juridica de Sao Paulo/SP, prenotado sob n° 35696 (“Empresa Avaliadora”), na qualidade de empresa especializada responsével pela a elaboragédo do laudo
de avaliagdo contabil do patriménio liquido da Konduto (“Laudo de Avaliacdo”), nos termos dos artigos 226 e 227 da Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada (“Lei das S.A”), na data-base de 31 de outubro de 2021, a ser incorporado pela Companhia nos termos e condi¢oes descritos no “Protocolo e
Justificagao de Incorporacao da Konduto Internet Data Technology S.A. pela Boa Vista Servigos S.A”, celebrado pela administragéo da Konduto e a administracao da
Companhia em 18 de novembro de 2021 (“Protocolo”), o qual reflete os termos da incorporagéo da Konduto pela Companhia (“Incorporacao”); (iii) o exame e a
aprovacéo do Laudo de Avaliagdo elaborado pela Empresa Avaliadora; (iv) a proposta de aprovagdo do Protocolo; (v) a proposta de aprovacdo da Incorporagéo, nos
termos e condigbes estabelecidos no Protocolo, a qual se tornara eficaz em 1° de janeiro de 2022, caso aprovada; e (vi) a proposta de autorizagdo para os
administradores praticarem todos os atos necessarios a efetivagao das deliberagdes acima. 6. Leitura de Documentos e Lavratura da Ata: (i) Dispensada, por
unanimidade dos presentes, a leitura dos documentos relacionados a matéria a ser deliberada nesta assembleia, uma vez que todos ja foram devida e previamente
disponibilizados pela Companhia e s@o do inteiro conhecimento dos acionistas; e (ii) foi autorizada a lavratura da presente ata em forma de sumario, nos termos do
artigo 130, §1° da Lei das Sociedades por A¢des. 7. Deliberagoes: Apds a andlise e discussao das matérias objeto da ordem do dia, os acionistas da Companhia
presentes deliberaram conforme segue: (i) aprovar, por unanimidade dos presentes, tendo sido computados 464.734.217 votos favoraveis, nenhuma abstencao e
nenhum voto contrério, a rerratificagdo de deliberagcdo tomada no ambito da AGE 13.07.2021, no tocante ao reflexo, no patriménio liquido da Companhia, da
incorporacao de acdes da Konduto, a fim de corrigir erro material constante do item (viii) das Deliberagdes da AGE 13.07.2021 e reajustar a alocag@o dos recursos
da capitalizagdo da Companhia, conforme aprovado naquela oportunidade, de modo que, do total de R$ 48.197.000,00 (quarenta e oito milhdes, cento e noventa e
sete mil reais) objeto de tal capitalizacdo, (i) R$ 28.723.358,03 (vinte e oito milhdes, setecentos e vinte e trés mil, trezentos e cinquenta e oito reais e trés centavos)
sejam destinados para o capital social e (ii) R$ 19.473.641,97 (dezenove milhGes, quatrocentos e setenta e trés mil, seiscentos e quarenta e um reais e noventa e sete
centavos) sejam destinados para a reserva de capital da Companhia. Assim, a ata da AGE 13.07.2021 sera rerratificada e devera ser lida considerando a alocagéo
de recursos conforme indicado acima, sendo (i) R$ 28.723.358,03 (vinte e oito milhdes, setecentos e vinte e trés mil, trezentos e cinquenta e oito reais e trés centavos)
para o capital social e (i) R$ 19.473.641,97 (dezenove milhdes, quatrocentos e setenta e trés mil, seiscentos e quarenta e um reais e noventa e sete centavos) para
a reserva de capital da Companhia. Em decorréncia da deliberagéo ora aprovada, o Artigo 6 do Estatuto Social da Companhia passara a vigorar com a seguinte
redacéo: “Artigo 6 - O capital social da Companhia é de R$ 1.715.268.853,09 (um bilhdo, setecentos e quinze milhdes, duzentos e sessenta e oito mil, oitocentos e
cinquenta e trés reais e nove centavos), totalmente subscrito e integralizado, dividido em 531.440.373 (quinhentos e trinta e um milhdes, quatrocentos e quarenta mil,
trezentas e setenta e trés) agdes ordindrias, nominativas, escriturais e sem valor nominal”. Finalmente, foi aprovada também a consolidagéo do Estatuto Social da
Companhia, o qual passa a vigorar na forma constante do Anexo | a presente ata; (ii) aprovar, por unanimidade dos presentes, tendo sido computados 464.734.217
votos favoraveis, nenhuma absteng&o e nenhum voto contrario, a ratificacdo da nomeacao e da contratagdo da Empresa Avaliadora pela administragao da Companhia,
como responsavel pela elaboragdo do Laudo de Avaliagdo no contexto da Incorporacao; (iii) aprovar, por unanimidade dos presentes, tendo sido computados
464.734.217 votos favoraveis, nenhuma abstencdo e nenhum voto contrario, o Laudo de Avaliacao, no contexto da Incorporacao, o qual consta do Anexo Il a presente
ata; (iv) aprovar, por unanimidade dos presentes, tendo sido computados 464.734.217 votos favoraveis, nenhuma abstengao e nenhum voto contrario, o Protocolo, o
qual consta do Anexo lll a presente ata; (v) aprovar, por unanimidade dos presentes, tendo sido computados 464.734.217 votos favoraveis, nenhuma abstengéo e
nenhum voto contrério, a Incorporacao, nos termos e condicdes estabelecidos no Protocolo, de forma que a Companhia receba, pelos seus respectivos valores
contabeis, a totalidade dos bens, direitos e obrigacdes da Konduto, sucedendo-a nos termos da lei, tomando como base os elementos constantes no balanco
patrimonial da Konduto com data-base de 31 de outubro de 2021. As variagdes patrimoniais apuradas a partir da referida base e até o dia 1° de janeiro de 2022, data
em que a Incorporacao se tornaré eficaz, serao apropriadas e refletidas na Companhia. A Incorporagéo nao resultara em aumento de capital da Companhia, o qual
permanecera inalterado, considerando que a totalidade das acdes representativas do capital social da Konduto é detida integralmente pela Companhia e, portanto, o
investimento que a Companhia possui na Konduto sera cancelado e substituido pelos ativos e passivos constantes do balanco patrimonial da Konduto na data-base
de 31 de outubro de 2021. Conforme indicado acima, a Incorporagéo se tornara eficaz em 1° de janeiro de 2022; e (vi) aprovar, por unanimidade dos presentes, tendo
sido computados 464.734.217 votos favoraveis, nenhuma abstencéo e nenhum voto contrério, a pratica de todos os atos necessarios a efetivacéo das deliberagoes
acima. 8. Encerramento: Foi autorizada a lavratura da presente ata na forma de sumaério, nos termos do artigo 130, § 1°, da Lei das Sociedades por Agdes e sua
publicagdo com a omiss&@o das assinaturas dos acionistas, nos termos do artigo 130, § 2°, da Lei das Sociedades por A¢des. Nada mais havendo a tratar, foram os
trabalhos suspensos para a lavratura desta ata. Reabertos os trabalhos, foi a presente ata lida e aprovada, tendo sido assinada por todos os presentes. 9. Assinaturas:
Mesa: Presidente: Sr. Alfredo Cotait Neto; Secretdria: Sra. Vera Lucia Pereira Neto. Acionistas Presentes: Associacdo Comercial de Sdo Paulo (por Luiz Roberto
Gongalves); Associagdo Comercial do Parana (por Camilo Turmina); Clube de Diretores Lojistas do Rio de Janeiro (por Aldo Carlos Gongalves, Alexandre Lima e
Rogério Luiz Muzy); Camara de Diretores Lojistas de Porto Alegre (por Irio Piva, Maico Renner e Virginia Neves de Menezes); Equifax do Brasil Ltda. (por Paulo Inacio
Calandrino); Best Investment Corporation (por Anderson Carlos Koch); Essor Emergent (por Anderson Carlos Koch); Moneda Latin American Equities Fund Delaware
LP (por Anderson Carlos Koch); e Moneda Luxembourg Sicav - Latin America Small Cap Fund (por Anderson Carlos Koch). Os seguintes acionistas exerceram seu
direito de voto por meio de boletins de voto a distancia enviados ao escriturador e, nos termos do artigo 21-V, II, da Instrugdo CVM n° 481, sao considerados presentes:
TMG Il Fundo de Investimentos em Participagoes - Multiestratégia; Advanced Series Trust - Ast T. Rowe Price Diversified R G P; Advanced Series Trust - Ast T. Rowe
Price Growth Opp. Portf.; Alger Emerging Markets Fund; Alger Sicav - Alger Emerging Markets Fund; Auscoal Superannuation Pty Ltd as Trustee for M S F; Board of
Pensions of the Evangelical Lutheran Church IN Amer; British Coal Staff Superannuation Scheme; Capital Group Emerging Markets Restricted Equity C T (us); Capital
International Fund; Chunghwa Post Co, Ltd; Citi Retirement Savings Plan; College Retirement Equities Fund; Dupont and Related Companies Defined Contribution
Plan Maste; Dupont Pension Trust; Emerging Markets Equity Fund; Emerging Markets Growth Fund Inc; Emerging Markets Small Capit Equity Index Non-lendable
Fund; Emerging Markets Small Capitalization Equity Index Fund; Emerging Markets Small Capitalization Equity Index Fund B; Employees Retirement System of Texas;
Fidelity Inv. T. Fid. Emrg. Markets Fnd; Flexshares Morningstar Emerging Markets Factor Tilt Index F; Genesis Emerging Markets Business Trust; Genesis Emerging
Markets Ltd Partnership; Goldman Sachs Emerging Markets Multi-asset Portfolio; Goldman Sachs Funds - Goldman Sachs e Markets EQ Portfolio; Guidestone Funds
Emerging Markets Equity Fund; Hartford Schroders Diversified Emerging Markets FU; International Monetary Fund; Ishares Emerging Markets Imi Equity Index Fund;
Ishares IIl Public Limited Company; Ishares Msci Brazil Small Cap ETF; Ishares Msci Emerging Markets Small Cap ETF; Ishares Public Limited Company; Jnl Multi-
manager Emerging Markets Equity Fund; Kayne Anderson Rudnick Collective Investment Trust; Mineworkers Pension Scheme; Municipal e Annuity A B Fund of
Chicago; Norges Bank; Northern Trust Collective Eafe Small Cap Index Fund-non Lend; Ntgi-gm Common Dac World Ex-us Investable Mif - Lending; Oregon Public
Employees Retirement System; Pfm Multi-manager Series Trust - Pfm Multi-manager; Pictet - Emerging Markets; Public Employee Retirement System of Idaho; Public
Employees Retirement System of Ohio; Regime de Retraite D Hydro-quebec; Robeco Capital Growth Funds; Schroder International Selection Fund; Smallcap World
Fund.Inc; Spdr SP Emerging Markets Small Cap ETF; Ssga Spdr Etfs Europe | Pic; Ssgatc |. F F.T.e.R.P.S.S.M.e. M. S. C. . S. L.F; Sstl as Depositary of FP Brunel
Pension Partnershi; ST ST Msci Emerging Mkt Small Cl Non Lending Common Trt Fund; State ST GL Adv Trust Company Inv FF Tax EX Ret Plans; State Street Global
All Cap Equity Ex-us Index Portfolio; Stichting Depositary Apg Emerging Markets Equity Pool; T Rowe Price Int Fnds T.Rowe Price L Amer Fun; T. Rowe Price
International Small-cap Equity Trust; T.Rowe P.International Discovery Fund; T.Rowe Price Global Allocation Fund, Inc.; the Genesis Emerg.Markets Invest. CO Sicav;
the Genesis Group Trust for Employee Benefit Plans; the Public Instituition for Social Security; the State Teachers Retirement System of Ohio; the Sultanate of Oman
Ministry of Defence Pension Fund; Tiaa-cref Quant Inter Small-cap Equity Fund; Touchstone Strategic Trust - Touchstone Internatio; Univ of Pittsburgh Medical Center
System; University of Wisconsin Foundation; Upmc Health System Basic Retirement Plan; Vaneck Vectors Brazil Small-cap ETF; Vanguard Emerging Markets Stock
Index Fund; Vanguard Esg International; Vanguard F. T. C. Inst. Total Intl Stock M. Index Trust II; Vanguard Fiduciary Trt Company Instit T Intl Stk Mkt Index T; Vanguard
Investment Series Plc/Vanguard Esg Emer; Vanguard Total International Stock Index Fd, A SE Van S F; Vanguard Total World Stock Index Fund, A Series of; Virtus
Emerging Markets Small-cap Fund; Virtus International Small-cap Fund; Virtus Kar Developing Markets Fund; Virtus Tactical Allocation Fund; e Virtus Variable Ins Trust:
Virtus Strategic Allocation Ser. A presente é cépia fiel da via lavrada em livro préprio. 21 de dezembro de 2021 Mesa: Alfredo Cotait Neto - Presidente; Vera Lucia
Pereira Neto - Secretaria. JUCESP n° 1.213/22-2 em 03/01/2022. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral. Anexo I: Estatuto Social - Estatuto Social da Boa
Vista Servigos S.A. (consolidado na Assembleia Geral Extraordindria realizada em 21 de dezembro de 2021). Capitulo | - Da Denominacao, Sede, Objeto e
Duracao: Artigo 1 - A Boa Vista Servicos S.A. (‘Companhia”) € uma sociedade por agdes que se rege pelo presente Estatuto Social e pela legislagdo aplicavel, em
especial a Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e suas alteragdes posteriores (“Lei das Sociedades por Acdes”). Artigo 2 - A Companhia tem sua sede e foro
na cidade de Barueri, no Estado de Sao Paulo, na Avenida Tamboré, 267, Edificio Canopus Corporate Alphaville, pavimentos 11°, 12°, 13°, 14°, 15° e 24° da Torre Sul,
conjuntos de escritorios 111 A, 121 A, 131-A, 141 A, 151 A e 241 A, CEP 06460-000. Paragrafo Unico-A Companhia podera abrir, encerrar e alterar o enderego de
filiais, agéncias, depdsitos, escritérios e quaisquer outros estabelecimentos no Pais ou no exterior por deliberagao de seu Conselho de Administragao. Artigo 3 - A
Companhia tem por objeto social: (i) a prestagéo de servigos em geral para suporte a atividade crediticia e de prote¢do ao crédito, incluindo consultoria, desenvolvimento
de sistemas e projetos e elaboracao e venda de pesquisas; (i) desenvolvimento e exploragcdo comercial de solugdes de meios de pagamento em geral, incluindo
mercadologia, 0 comportamento de consumidores ou quaisquer outras solugdes comerciais originadas do banco de dados, do know-how e da capacidade de
distribuicao, bem como quaisquer produtos, servicos e solugdes oferecidos por concorrentes da Companhia; (jii) cess@o, desenvolvimento, licenga, sublicenca e
distribuicao de direito de uso de software; (iv) elaboragdo de programas de computador; (v) suporte técnico em informética, incluindo a instalagdo, configuragao e
manutencgao de programas de computacdo e banco de dados; (vi) processamento de dados; (vii) assessoria e consultoria em informatica; (viii) a participacdo em
outras sociedades, como acionista ou quotista, no Brasil ou no exterior; (ix) atividades de teleatendimento; e (x) servicos de organizacdo de feiras, congressos,
exposicoes e festas. Artigo 4 - Com o ingresso da Companhia no Novo Mercado de Governanga Corporativa da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao (“Novo Mercado” e
“B3”, respectivamente), sujeitam-se a Companhia, seus acionistas, incluindo acionistas controladores, administradores e membros do Conselho Fiscal, quando
instalado, as disposicdes do Regulamento do Novo Mercado da B3 (“Regulamento do Novo Mercado”). Artigo 5 - O prazo de durag@o da Companhia é indeterminado.
Capitulo Il - Do Capital Social: Artigo 6 - O capital social da Companhia é de R$ 1.715.268.853,09 (um bilho, setecentos e quinze milhdes, duzentos e sessenta e
oito mil, oitocentos e cinquenta e trés reais e nove centavos), totalmente subscrito e integralizado, dividido em 531.440.373 (quinhentos e trinta e um milhdes,
quatrocentos e quarenta mil, trezentas e setenta e trés) agdes ordindrias, nominativas, escriturais e sem valor nominal. Paragrafo 1° - As agdes s&o indivisiveis em
relacéo & Companhia. Quando uma ag&o pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos seréo exercidos pelo representante do condominio. Parégrafo
2° - E vedado a Companhia a emissdo de acdes preferenciais e partes beneficidrias. Paragrafo 3° - Cada acao ordindria garante ao seu detentor o direito a um voto
nas assembleias gerais da Companhia. Artigo 7 - A Companhia fica autorizada a aumentar o seu capital social, sem a necessidade de alteragdo do seu Estatuto
Social, até o limite de 960.000.000 (novecentos e sessenta milhdes) acdes ordindrias, observadas as limitagdes previstas na Lei das Sociedades por A¢Ses. Paragrafo
Unico - Dentro do limite do capital autorizado, podera a Companhia, mediante deliberagéo do Conselho de Administragao (i) aumentar seu capital social mediante a
emissdo de novas acgdes e emitir debéntures conversiveis em agdes e bonus de subscricao; e (i) outorgar planos de opgdo aos administradores e empregados da
Companhia para a compra ou subscricdo de acdes, sem direito de preferéncia para os acionistas, desde que tais planos de opgdo néo resultem, no agregado, na
emissao de acdes representando mais do que 5% (cinco por cento) do capital social da Companhia. Artigo 8 - Todas as agbes da Companhia s@o escriturais,
mantidas em contas de depdsito em nome de seus titulares, junto a instituic@o financeira autorizada pela Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”), com quem a
Companhia mantenha contrato de custddia em vigor, sem emissao de certificados. O custo do servigo de transferéncia da propriedade das acdes escriturais podera
ser cobrado diretamente do acionista pela instituicio depositria, conforme venha a ser definido no contrato de escrituracao de acdes, sendo respeitados os limites
impostos pela legislagéo vigente. Artigo 9 - De acordo com o disposto na Lei das Sociedades por Agdes, os acionistas terdo direito de preferéncia para a subscricao
de novas agdes, bonus de subscricao ou quaisquer valores mobilidrios conversiveis em agdes, salvo no caso de emissao de novas agdes para colocagao mediante:
(i) venda em bolsa de valores ou subscrigao publica; ou (ii) permuta por acdes, em uma oferta publica de aquisicao de controle. Artigo 10 - A Companhia podera, por
deliberagdo do Conselho de Administracdo, adquirir as proprias agdes para permanéncia em tesouraria e posterior alienagdo ou cancelamento, observadas as
disposicdes legais e regulamentares aplicaveis. Capitulo lll - Da Assembleia Geral - Artigo 11 - As Assembleias Gerais poderdo ser ordinarias, realizadas nos 4
(quatro) meses subsequentes ao término do exercicio social, ou extraordindrias, realizadas sempre e a medida que os negécios sociais assim exigirem, nos termos
da Lei das Sociedades por Acdes e deste Estatuto Social. Paragrafo 1° - As deliberagoes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipdteses especiais previstas em lei
e neste Estatuto Social, serdo tomadas por maioria absoluta de votos, ndo se computando os votos em branco. Paragrafo 2° - A Assembleia Geral s6 podera deliberar
sobre assuntos da ordem do dia, constantes do respectivo edital de convocacao. Paragrafo 3° - As atas de Assembleia Geral deverao ser: (i) lavradas no livro de Atas
das Assembleias Gerais na forma de sumario dos fatos ocorridos, contendo a indicagao resumida do sentido do voto dos acionistas presentes, dos votos em branco
e das abstencoes; e (i) publicadas com omissao das assinaturas. Artigo 12 - Ressalvadas as excecdes previstas na Lei das Sociedades por Ages, as reunides das
Assembleias Gerais serao convocadas com, no minimo, 15 (quinze) dias corridos de antecedéncia para primeira convocagao e, no minimo, 8 (oito) dias corridos de
antecedéncia para segunda convocagao, e presididas pelo Presidente do Conselho de Administracéo ou, na sua auséncia, por um membro do Conselho de
Administragdo ou por um Diretor indicado pelo Presidente do Conselho de Administragdo. O presidente da Assembleia Geral indicara o secretério. Paragrafo Unico
- O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por procurador constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia,
advogado, institui¢do financeira ou administrador de fundo de investimento que represente os condéminos. Artigo 13 - Sem prejuizo de outras matérias de
competéncia da Assembleia Geral de acordo com a Lei das Sociedades por Ages, a deliberacéo das seguintes matérias sera de competéncia da Assembleia Geral:
(a) alteracdes de disposicdes e/ou reforma do estatuto social da Companhia; (b) resgate ou amortizagéo e recompra de acdes emitidas pela Companhia, em
conformidade com as disposicoes deste Estatuto Social, exceto nos termos previstos no Artigo 10 acima; (c) fusao, cisao, transformacao ou incorporacao de outra
sociedade pela Companhia, ou sua incorporagao por outra sociedade; (d) decretagdo de dissolugao, liquidagéo, recuperagao judicial ou extrajudicial e pedido de
faléncia da Companhia; (€) acerca de qualquer matéria em virtude de lei que dé a qualquer acionista o direito de retirada da Companhia; (f) acerca da emissao de
acdes, debéntures conversiveis em acdes e bonus de subscricdo em montante superior ao do capital autorizado; (g) remuneragéo global dos administradores da
Companhia; (h) cancelamento do registro de companhia aberta perante a CVM; e (i) dispensa da realizagéo de oferta publica de aquisicio de agdes para saida do
Novo Mercado (“OPA Saida do Novo Mercado”). Paragrafo 1° - A Assembleia Geral convocada para dispensar a realizagao de OPA Saida do Novo Mercado devera
ser instalada em primeira convocacao com a presencga de acionistas que representem, no minimo, 2/3 (dois tergos) do total das Acoes em Circulagao. Caso referido
qudrum nao seja atingido, a Assembleia Geral podera ser instalada em segunda convocagdo com a presenca de qualquer nimero de acionistas titulares de A¢des
em Circulagao. Paragrafo 2° - A deliberagdo sobre a dispensa de realizacao de OPA Saida Novo Mercado deve ocorrer pela maioria dos votos dos acionistas titulares
de Agdes em Circulagdo presentes em assembleia geral, conforme disposto no Regulamento do Novo Mercado. Paragrafo 3° - Para fins deste Artigo, “A¢des em
Circulag@o” significam todas as agdes emitidas pela Companhia, excetuadas as agoes detidas pelo acionista controlador, por pessoas a ele vinculadas, por
administradores da Companhia, pelo alienante da participacéo relevante, e aquelas em tesouraria. Capitulo IV - Da Administracdo: Das Disposi¢cées Gerais -
Artigo 14 - A Companhia sera administrada por um Conselho de Administragdo e por uma Diretoria, com os poderes conferidos pela lei aplicavel e de acordo com o
presente Estatuto Social. Artigo 15 - O mandato dos membros do Conselho de Administragéo e da Diretoria serd unificado, de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reeleicao para ambos os cargos. Os membros do Conselho de Administrago e os Diretores permanecerao no exercicio de seus cargos até a eleicao e posse de seus
sucessores. Artigo 16 - Os cargos de Presidente do Conselho de Administrag@o e de Diretor Presidente ou principal executivo da Companhia nao poderéo ser
acumulados pela mesma pessoa, exceto na hipétese de vacéncia, observados os termos Regulamento do Novo Mercado. Artigo 17 - A remuneracao global do
Conselho de Administracéo e da Diretoria serd anualmente fixada pela Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de Administragéo deliberar sobre a distribuicdo da
remuneracgao entre os membros do Conselho de Administrag&o e dos membros da Diretoria, observada a “Politica de Remuneragao da Companhia” aprovada pelo
Conselho de Administragéo. Artigo 18 - Os membros do Conselho de Administragéo e da Diretoria tomarao posse mediante: (i) assinatura do respectivo termo nos
livros das Atas do Conselho de Administragao e da Diretoria, que contemplara sua sujei¢cao a clausula compromissoéria disposta no Artigo 46, permanecendo sujeitos
aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigagdes e responsabilidades previstos nos artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por Agoes; e (ii) atendimento dos
requisitos legais aplicaveis. Do Conselho de Administragao. Artigo 19 - O Conselho de Administragcao sera composto por, no minimo 5 (cinco) e, no maximo por 11
(onze) membros, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, dos quais um sera designado Presidente do Conselho de Administracao, cabendo a
ele a convocacao, presidéncia e conducao dos trabalhos das Assembleias Gerais e das reunides do Conselho de Administragdo, bem como a coordenagéo das
demais atividades do Conselho de Administragao, observado o disposto no Regulamento do Novo Mercado. Artigo 20 - Dos membros do Conselho de Administracao,
no minimo, 2 (dois) ou 20% (vinte por cento), o que for maior, deverdo ser Conselheiros Independentes, observada a definicao do Regulamento do Novo Mercado,
devendo a caracterizagéo dos indicados ao Conselho de Administracdo como Conselheiros Independentes ser deliberada na Assembleia Geral que os eleger, sendo
também considerado(s) como independente(s) o(s) conselheiro(s) eleito(s) mediante faculdade prevista pelo artigo 141, §§ 4° e 5° da Lei das Sociedades por Acdes,
na hipdtese de haver acionista controlador. Paragrafo Unico - Quando, em decorréncia da observancia do percentual referido no caput deste artigo, resultar nimero
fracionario, a proceder-se-a ao arredondamento para o niimero inteiro imediatamente superior, nos termos do Regulamento do Novo Mercado. Artigo 21 - O Conselho
de Administragao reunir-se-a, ordinariamente, mensalmente, de acordo com calendério a ser aprovado pelo Conselho de Administragao, sendo certo que, se for
necessario realizar tais reunides ordinarias em outra data, os membros do Conselho de Administragao deverao ser convocados, por escrito, com pelo menos 5 (cinco)
dias Uteis de antecedéncia ou, extraordinariamente, sempre que necessario. Artigo 22 - As reunides do Conselho de Administragdo serdo convocadas por seu
Presidente, por seu substituto ou por quaisquer 2 (dois) membros do Conselho de Administracdo agindo em conjunto, mediante notificagdo escrita entregue com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, e com a apresentag&o da pauta dos assuntos a serem tratados e apresentacao dos documentos pertinentes. Paragrafo
Unico - Independentemente das formalidades previstas no Artigo 21 e neste Artigo 22, sera considerada regular a reunido a que comparecerem todos os membros
do Conselho de Administracao. Artigo 23 - As reunides do Conselho de Administragdo somente serao instaladas com a presenca da maioria dos seus membros em
exercicio. Paragrafo 1° - Em caso de impedimento temporario ou auséncia, o membro do Conselho de Administragdo temporariamente impedido ou ausente podera
nomear por escrito (por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico que identifique de forma inequivoca o remetente) outro membro do Conselho de Administracdo
para representa-lo, devendo votar nas reuniées do Conselho de Administragdo em seu préprio nome e em nome do membro por ele representado. Paragrafo 2° - Em
caso de impedimento permanente ou rentincia de qualquer dos membros do Conselho de Administragdo durante o mandato para o qual foi eleito, seu substituto sera
nomeado pelo Conselho de Administrag@o, perdurando a substituicdo interina até o provimento definitivo do cargo a ser decidido pela primeira Assembleia Geral que
se realizar, atuando o substituto entéo eleito até o término do mandato. Artigo 24 - Exceto conforme previsto no Artigo 26, Paragrafo 2°, as deliberacdes do Conselho
de Administrag@o serdo tomadas mediante o voto favoravel da maioria dos seus membros presentes, nao sendo atribuida ao voto de nenhum membro a qualidade
de voto de desempate na hipdtese em que haja empate no nimero de votos de uma determinada deliberacéo. Artigo 25 - As reunides do Conselho de Administracao
serdo realizadas, preferencialmente, na sede da Companhia. Serao admitidas reunides por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicagéo,
e tal participag@o sera considerada presenca pessoal em referida reuniao. Neste caso, os membros do Conselho de Administrag@o que participarem remotamente da
reunido do Conselho deverao expressar seus votos por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico que identifique de forma inequivoca o remetente. Paragrafo 1°
- Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada pelo nimero de conselheiros necessario para aprovar a matéria a ser deliberada, e
posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas do Conselho de Administragcdo da Companhia. Os votos proferidos por conselheiros que participarem
remotamente da reuni&o do Conselho de Administragéo deveréo igualmente constar no Livro de Registro de Atas do Conselho de Administracéo, devendo a cépia da
carta, fac-simile ou mensagem eletronica, conforme o caso, contendo o voto do Conselheiro ser juntada ao Livro logo ap6s a transcrigao da ata. Paragrafo 2° -
Deverao ser publicadas e arquivadas no registro do comércio as atas de reunido do Conselho de Administragdo da Companhia que contiverem deliberagao destinada
a produzir efeitos perante terceiros. Artigo 26 - O Conselho de Administracao tem a fungdo primordial de orientagéo geral dos negdcios da Companhia, assim como
de controlar e fiscalizar o seu desempenho, cumprindo-lhe, especialmente além de outras atribuicdes que lhe sejam atribuidas por lei ou por este Estatuto Social: (a)
estabelecer os objetivos, a politica e a orientagéo geral dos negdcios sociais da Companhia; (b) aprovar os regimentos internos ou atos regimentais da Companhia,
seus comités e sua estrutura administrativa, incluindo, mas nao se limitando a: (a) o cédigo de conduta; (b) a politica de remunerag&o; (c) a politica de indicagéo e
preenchimento de cargos de conselho de administracao, comités de assessoramento e diretoria estatutaria; (d) a politica de gerenciamento de riscos; (e) a politica de
transacdes com partes relacionadas; (f) a politica de negociacdo de valores mobilidrios; e (g) a politica de divulgacao de ato ou fato relevante; (c) aprovar o orgamento
anual para o Comité de Auditoria, para a area de auditoria interna, e para os demais comités de assessoramento, estes Ultimos se e quando instaurados, considerado
suficiente ao desempenho de suas fungdes ou contratar auditor independente registrado na CVM; (d) observar os procedimentos constantes da Instrugao da CVM n°
361, de 05 de marco de 2002, conforme alterada nos casos de oferta publica de aquisicdo de acdes para cancelamento de registro de companhia aberta ou para

saida do Novo Mercado; (e) elaborar e divulgar parecer fundamentado, favordvel ou contrario a aceitagao de qualquer oferta publica de aquisicdo de ag¢des que tenha
por objeto as a¢des de emissao da Companhia, em até 15 (quinze) dias da publicagéo do edital da oferta publica de aquisicao de ag¢des, no qual se manifestara, ao
menos: (i) sobre a conveniéncia e oportunidade da oferta publica de aquisicao de agdes quanto ao interesse da Companhia e do conjunto dos acionistas, inclusive
em relagdo ao prego e aos potenciais impactos para a liquidez das acdes; (ii) quanto aos planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relacao & Companhia; e
(iii) a respeito de alternativas a aceitagcao da oferta publica de aquisi¢ao de acdes disponiveis no mercado; (f) deliberar, dentro dos limites do capital autorizado, sobre
a emissao de debéntures conversiveis em agdes, especificando o limite do aumento de capital decorrente da conversao das debéntures, em valor do capital social ou
em numero de acdes, bem como (i) a oportunidade da emissao; (i) a época e as condi¢des de vencimento, amortizacdo e resgate; (iii) a época e as condicdes do
pagamento dos juros, da participagdo nos lucros e do prémio de reembolso, se houver; e (iv) o modo de subscricdo ou colocacao, e o tipo das debéntures;
(g) manifestar-se previamente sobre o Relatério da Administragéo, as contas da Diretoria e as Demonstragdes Financeiras da Companhia e examinar os balancetes
mensais; (h) aprovar a contratagao, pela Companhia, de qualquer modalidade de empréstimo ou financiamento na qualidade de devedora, ou a emissao de qualquer
titulo de divida, quando cumulativamente: (i) o somatdrio do endividamento total da Companhia, apds a contratacao do respectivo empréstimo ou financiamento ou a
emissado de qualquer titulo de divida, ultrapassar 1 (uma) vez o EBITDA dos 4 (quatro) trimestres fiscais imediatamente anteriores a deliberacéo; e (i) 30% (trinta por
cento) ou mais do somatério do endividamento total da Companhia (considerando o respectivo empréstimo ou financiamento ou titulo de divida a ser contratado) tiver
vencimento inferior a 3 (trés) anos; (i) aprovar a aquisi¢@o ou alienagdo ou cessao (ou a outorga de op¢ao de venda, alienagéo ou cessao ou obtencao de uma opgao
ou direito de comprar ou adquirir) de participagdes societdrias em outras sociedades, como sécia ou quotista ou acionista, bem como a sua participagdo em
consdrcios e acordos de associagao e/ou acordos de acionistas, ou constituicdo de sociedades, no Brasil ou no exterior em valor (i) agregado superior a 0,3 (zero
virgula trés) vezes o EBITDA dos 4 (quatro) trimestres fiscais imediatamente anteriores a deliberacao; ou (i) em valor individual superior a 0,1 (zero virgula uma) vez
o EBITDA dos 4 (quatro) trimestres fiscais imediatamente anteriores a deliberagéo; (j) aprovar a outorga, pela Companhia, de garantias de qualquer natureza por
obrigagdes de terceiros, exceto sociedades controladas pela Companhia; (k) aprovar a criag@o de 6nus sobre quaisquer bens ou direitos da Companhia; () aprovar o
plano anual e o orgamento anual da Companhia e das suas controladas; (m) aprovar investimentos de capital ndo constantes do plano anual ou do orgamento anual
da Companhia e das suas controladas que superem, em valor agregado considerando os 4 (quatro) trimestres ficais consecutivos anteriores a deliberagéo, 0,1 (zero
virgula um) vezes o EBITDA dos 4 (quatro) trimestres fiscais imediatamente anteriores a deliberacéo; (n) aprovar aumentos de capital dentro do limite do capital
autorizado previsto neste Estatuto Social; (0) aprovar a emiss@o de agdes nos termos do plano de outorga de opgdes de compra de agdes dentro dos limites
estabelecidos pela Assembleia Geral e observado o disposto no Artigo 7, Paragrafo Unico, bem como a efetiva outorga das opgoes a seus beneficidrios; (p) qualquer
emissao de agdes ou quotas de qualquer subsididria para qualquer pessoa que nao a Companhia; (q) nomear os auditores independentes da Companhia desde que
sejam uma das seguintes empresas: Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes; Ernst & Young Auditores Independentes; KPMG Auditores Independentes e
PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes; e seus respectivos sucessores; (r) realizar negécios e/ou firmar contratos com partes relacionadas da Companhia,
observado disposto no Paragrafo Unico deste Artigo, bem como a “Politica de Transagdes com Partes Relacionadas e Demais Situagdes Envolvendo Conflito de
Interesse”, aprovado pelo Conselho de Administragao da Companhia; (s) deliberar sobre a aquisi¢do de bancos de dados relacionados ao mesmo setor de atuagao
da Companhia, com valor agregado anual superior a 0,5 (zero virgula cinco) vezes o EBITDA dos 4 (quatro) trimestres fiscais imediatamente anteriores a deliberacao;
(t) eleicdo e destituicdo bem como a remuneracao e definicdes de suas atribuicdes da Diretoria, respeitado o disposto no Artigo 28; e (u) realizagdo de qualquer
doacao pela Companhia e/ou por suas subsidiarias, observado o disposto neste Artigo 26, Paragrafo 2°. Paragrafo 1° - Qualquer operagao com partes relacionadas,
antes de submetida ao Conselho de Administracéo, devera ser analisada pelo Comité de Auditoria, para discussdo e emissao de parecer de recomendagéo, que
devera observar o previsto no Artigo 34, item “(g)” abaixo. Paragrafo 2° - A realizacao de qualquer doacgao pela Companhia e/ou por suas subsididrias devera ser
aprovada por 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho de Administragao, sendo que, entre eles devera constar, pelo menos, a aprovagéo de 1 (um) Conselheiro
Independente. Paragrafo 3° - Para fins deste Artigo, EBTIDA, correspondente ao lucro do exercicio ou do periodo, conforme o caso, antes dos juros, imposto sobre a
renda, incluindo Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido, depreciacdo e amortizacao, devera ser calculado de acordo com a Instrugdo da CVM n° 527, de 4 de
outubro de 2012 (desconsiderando-se para os fins aqui previstos a opcéo prevista em seu artigo 4°). Da Diretoria: Artigo 27 - A representacéo e as atividades
cotidianas e operacionais da Companhia serao exercidas por uma Diretoria, a qual serd composta por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 7 (sete) Diretores, acionistas
ou nao, residentes no pais, sendo: 1 (um) Diretor Presidente; 1 (um) Diretor Financeiro; 1 (um) Diretor de Relacbes com Investidores; 1 (um) Diretor de Dados; 1 (um)
Diretor de Negdcios; 1 (um) Diretor de Tecnologia de Informacéo; e 1 (um) Diretor de Recursos Humanos, eleitos pelo Conselho de Administragdo. Paragrafo Unico
- Um diretor podera acumular mais de uma funcao, desde que observado o nimero minimo de Diretores previsto na Lei de Sociedades por Agdes. Artigo 28 -
Compete a Diretoria a administragéo dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para
os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto Social atribuida a competéncia a Assembleia Geral e/ou ao Conselho de Administrag@o. No exercicio de suas funcoes,
os Diretores poderao realizar todas as operagdes e praticar todos os atos de administrag@o necessarios a consecucao dos objetivos de seu cargo, de acordo com a
orientacao geral dos negdcios estabelecida pelo Conselho de Administragao, incluindo resolver sobre a aplicagdo de recursos, transigir, renunciar, ceder direitos,
confessar dividas, fazer acordos, firmar compromissos, contrair obrigagdes, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens méveis e imdveis, prestar caugéo, avais
e fiangas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral, assim como abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos de crédito,
observadas as restrigoes legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social. Paragrafo 1° - Compete ainda a Diretoria: (a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto
Social e as deliberagdes do Conselho de Administracao e da Assembleia Geral; (b) submeter, anualmente, a apreciagéo do Conselho de Administragao, o relatério da
administracdo e as contas da Diretoria, acompanhados do relatério dos auditores independentes, bem como do parecer do Conselho Fiscal, se houver, parecer ou
relatério do Comité de Auditoria e a proposta de aplicagdo dos lucros apurados no exercicio anterior; (c) submeter ao Conselho de Administracao o orcamento anual;
(d) apresentar trimestralmente ao Conselho de Administragdo o balancete econdémico-financeiro e patrimonial detalhado da Companhia e suas controladas;
e (e) representar a Companhia ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, observado o previsto no Artigo 31. Paragrafo 2° - Compete ao Diretor Presidente
coordenar a acao dos Diretores e dirigir a execucao das atividades relacionadas com o planejamento geral da Companhia, além das fungoes, atribuicdes e poderes
a ele cometidos pelo Conselho de Administracdo, e observadas as politicas e orientagdes previamente tracadas pelo Conselho de Administragdo, bem como:
(a) convocar e presidir as reunides da Diretoria; (b) superintender as atividades de administragdo da Companhia, coordenando e supervisionando as atividades dos
membros da Diretoria; (c) propor sem exclusividade de iniciativa ao Conselho de Administracéo a atribuicao de funcdes a cada Diretor no momento de sua respectiva
elei¢ao; (d) anualmente, elaborar e apresentar ao Conselho de Administrag@o o plano anual de negdcios e o orgamento anual da Companhia; e (e) administrar os
assuntos de carater societdrio em geral. Paragrafo 3° - Compete ao Diretor Financeiro, dentre outras atribuicdes que lhe venham a ser cometidas pelo Conselho de
Administracao: (a) auxiliar o Diretor Presidente na coordenacédo da acao dos Diretores e direcdo da execucao das atividades relacionadas com o planejamento geral
da Companhia; (b) substituir o Diretor Presidente em caso de auséncia ou afastamento temporério deste, hipétese em que Ihe incumbira as fungdes, atribuicoes e
poderes aquele cometidos pelo Conselho de Administragéo, bem como as atribui¢des indicadas nos subitens do Paragrafo 2° deste Artigo; (c) propor alternativas de
financiamento e aprovar condicoes financeiras dos negdcios da Companhia; (d) gerir os recursos financeiros da Companhia, bem como administrar o caixa e as
contas a pagar e a receber; (€) monitorar a evolugéo das operagdes, consolidar resultados e desenvolver politicas e diretrizes para garantir a satde financeira da
Companhia; e (f) dirigir as dreas contabil e de planejamento financeiro da Companhia. Paragrafo 4° - Compete ao Diretor de Relacbes com Investidores:
(a) representar a Companhia perante os 6rgaos de controle e demais instituicoes que atuam no mercado de capitais, principalmente, a CVM; (b) prestar informagoes
ao publico investidor, a CVM, as Bolsas de Valores em que a Companhia tenha seus valores mobilidrios negociados e demais 6rgédos relacionados as atividades
desenvolvidas no mercado de capitais, conforme legislagéo aplicavel, no Brasil e no exterior; e (c) manter atualizado o registro de companhia aberta da Companhia
perante a CVM. Paragrafo 5° - Compete ao Diretor de Dados: (a) planejar, adquirir, gerir, otimizar, atualizar e validar a qualidade dos dados da Companhia;
(b) atender reclamacoes referentes aos dados, por meio de andlises conjuntas com area de produtos, realizando a gestao dos projetos de otimizagao de aquisicao de
dados que representam a matéria-prima dos negdcios da Companhia; e (c) realizar testes de consisténcia e garantir a qualidade dos dados, bem como garantir a
produtividade, a lucratividade e o servigo de maior valor agregado para os clientes da Companhia. Paragrafo 6° - Compete ao Diretor de Negécios: (a) atuar no
campo tatico para implementag&o da estratégia para a area comercial de verticais, por meio de seus segmentos (Financeiras e Bancos, Telecom, Seguros, Grande
Varejo e Varejo Key Account); (b) identificar oportunidades junto ao mercado, bem como atender demandas customizadas dos clientes e apoid-los na tomada de
decisdes corretas; (c) integrar e gerenciar a equipe comercial, de produtos, consumidor e de analytics na busca dos resultados; e (d) identificar oportunidades de
fusdes & aquisicdes e negécios semelhantes para a Companhia e suas controladas e liderar os processos de execucdo e implementacdo dessas operacdes.
Paragrafo 7° - Compete ao Diretor de Tecnologia de Informacé&o: (a) dotar a empresa de sistemas e recursos existentes no mercado, por meio do continuo
acompanhamento de novos langamentos e do aprimoramento dos hardwares e softwares ja existentes; (b) planejar, coordenar, gerir e supervisionar os projetos de
desenvolvimento e manutencao de sistemas; (c) promover agdes visando garantir a disponibilidade, a qualidade e a confiabilidade dos processos, produtos e servigos
de tecnologia; (d) acompanhar e avaliar a elaboragao e execugé@o dos planos, programas, projetos e as contratagdes estratégicas de tecnologia da informacao e
comunicacao; (e) estabelecer e coordenar a execucao da politica de seguranca de tecnologia da informacao; e (f) responsabilizar-se pela Politica de Seguranga da
Informac&o. Paragrafo 8° - Compete ao Diretor de Recursos Humanos: (a) coordenar a Gestao Estratégica de Pessoas; (b) gerir as remuneracgdes e planos de curto
e longo prazo e implementar as melhores estratégias para atragao, retengé@o e a gestao de talentos para a Companhia; (c) responsabilizar-se pela comunicagéo,
direcionamento e apoio no desenvolvimento e carreira dos profissionais da Companhia; e (d) responsabilizar-se pelas diretrizes de comunicagédo e coordenagao
interna dos planos de ESG da Companhia. Artigo 29 - A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada pelo Diretor Presidente ou por quaisquer dois Diretores, em
conjunto, sempre que assim exigirem os negdcios sociais, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis, e a reunido somente sera instalada com a presenga da
maioria de seus membros. Paragrafo 1° - No caso de impedimento ou auséncia temporaria de qualquer Diretor, compete a Diretoria como colegiado indicar, dentre
0s seus membros, um substituto que acumulard, interinamente, as fungdes do substituido, perdurando a substituicao interina até o provimento definitivo do cargo a
ser decidido pela primeira reunido do Conselho de Administracao que se realizar, atuando o substituto entao eleito até o término do mandato. Paragrafo 2° - As
reunides da Diretoria poderéo ser realizadas por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicagao, e tal participacao sera considerada
presenca pessoal em referida reunido. Neste caso, os membros da Diretoria que participarem remotamente da reuniao da Diretoria deverdo expressar seus votos por
meio de carta, fac-simile ou correio eletronico que identifique de forma inequivoca o remetente. Paragrafo 3° - Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual
devera ser assinada pelo nimero de diretores necessario para aprovar a matéria a ser deliberada, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas da Diretoria
da Companhia. Os votos proferidos por Diretores que participarem remotamente da reuniéo da Diretoria deverao igualmente constar no Livro de Registro de Atas da
Diretoria, devendo a cépia da carta, fac-simile ou mensagem eletrénica, conforme o caso, contendo o voto do Diretor ser juntada ao Livro logo apés a transcricao da
ata. Artigo 30 - As deliberacdes nas reunides da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos dos presentes em cada reunido. Artigo 31 - A Companhia
considerar-se-a obrigada quando representada: (a) por 2 (dois) Diretores em conjunto; (b) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes
especiais, devidamente constituido; (c) por 2 (dois) procuradores em conjunto, com poderes especiais, devidamente constituidos; ou (d) por 1 (um) sé Diretor ou 1
(um) procurador com poderes especiais, devidamente constituido, para a pratica dos seguintes atos: (i) de representagdo da Companhia perante quaisquer érgaos
publicos federais, estaduais e municipais, entidades de classes, nas Assembleias Gerais de Acionistas ou Reunides de Sécios das sociedades nas quais a Companhia
participe, bem como nas Assembleias ou Reunides de entidades de direito privado nas quais a Companhia participe como patrocinadora, membro fundador ou
simplesmente membro participante; (i) endosso de cheques para depésito em contas bancérias da Companhia; e (jii) de representagcdo da Companhia perante
sindicatos ou Justi¢a do Trabalho; para matérias de admissao, suspensdo ou demissao de empregados; e para acordos trabalhistas. Paragrafo 1° - As procuragoes
serdo outorgadas em nome da Companhia por 2 (dois) Diretores em conjunto, devendo especificar os poderes conferidos e salvo aquelas previstas no Paragrafo 2°
deste Artigo, terdo periodo de validade limitado @, no méximo, 1 (um) ano. Paragrafo 2° - As procuragdes para fins judiciais poderdo ser outorgadas por prazo
indeterminado e aquelas outorgadas para fins de cumprimento de clausula contratual poderdo ser outorgadas pelo prazo de validade do contrato a que estiverem
vinculadas. Do Comité de Auditoria: Artigo 32 - O Comité de Auditoria é érgao de assessoramento vinculado ao Conselho de Administracdo, com autonomia
operacional e orcamento préprio aprovado pelo Conselho de Administragdo. Paragrafo Unico - O Comité de Auditoria deve adotar um regimento interno, aprovado
pelo Conselho de Administragao, que disciplinara detalhadamente as fungées do Comité de Auditoria, bem como seus procedimentos operacionais, definindo, ainda,
as atividades do coordenador do Comité de Auditoria. Artigo 33 - O Comité de Auditoria serd composto por, no minimo, 3 (trés) membros, eleitos pela maioria simples
do Conselho de Administracao, sendo que ao menos 1 (um) membro sera conselheiro independente e outro tenha reconhecida experiéncia em assuntos de
contabilidade societaria. Paragrafo 1° - O mesmo membro do Comité de Auditoria pode acumular ambas as caracteristicas referidas no caput. Paragrafo 2° - As
atividades do coordenador do Comité de Auditoria estao definidas em seu regimento interno, aprovado pelo Conselho de Administragao. Artigo 34 - Compete ao
Comité de Auditoria, entre outras matérias: (a) opinar na contratag@o e destituicdo dos servicos de auditoria independente; (b) avaliar as informages trimestrais,
demonstracdes intermedidrias e demonstragdes financeiras; (c) acompanhar as atividades da auditoria interna e da area de controles internos da Companhia;
(d) avaliar e monitorar as exposi¢des de risco da companhia; (e) avaliar, monitorar, e recomendar a administracéo a corregéo ou aprimoramento das politicas internas
da Companhia, incluindo a Politica de Transacgdes entre Partes Relacionadas; (f) possuir meios para recepcao e tratamento de informacdes acerca do descumprimento
de dispositivos legais e normativos apliciveis @ companhia, além de regulamentos e codigos internos, inclusive com previsdo de procedimentos especificos para
protegéo do prestador e da confidencialidade da informacao; e (g) emitir parecer de recomendacao relativo as operagdes com partes relacionadas, sendo que o
Comité de Auditoria devera recomendar apenas operagdes com partes relacionadas consideradas equitativas e em condi¢oes de mercado. CapituloV - Do Conselho
Fiscal: Artigo 35 - O Conselho Fiscal funcionard de modo ndo permanente, com os poderes e atribuicdes a ele conferidos pela Lei das Sociedades por Acoes, e
somente serd instalado por deliberacao da Assembleia Geral, ou a pedido dos acionistas, nas hipdteses previstas na Lei das Sociedades por A¢des. Artigo 36 - O
Conselho Fiscal, quando instalado, serd composto de 4 (quatro) membros efetivos e suplentes em igual nimero, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis a qualquer
tempo pela Assembleia Geral. Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Fiscal terdo o mandato unificado de 1 (um) ano, podendo ser reeleitos. Paragrafo 2° - A posse
dos membros do Conselho Fiscal estara condicionada a prévia subscri¢do do termo de posse, que contemplara sua sujeicao a clausula compromisséria disposta no
Artigo 46, bem como ao atendimento dos requisitos legais aplicaveis. Paragrafo 3° - Os membros do Conselho Fiscal, em sua primeira reunido, elegerao o seu
Presidente. Paragrafo 4° - A investidura nos cargos far-se-a por termo lavrado em livro préprio, assinado pelo membro do Conselho Fiscal empossado. Paragrafo 5°
- Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos, pelo respectivo suplente. Paragrafo 6° - Ocorrendo a vacancia do cargo de
membro do Conselho Fiscal, o respectivo suplente ocuparéa seu lugar; ndo havendo suplente, a Assembleia Geral sera convocada para proceder a eleicao de membro
para o cargo vago. Paragrafo 7° - A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal sera estabelecida pela Assembleia Geral que os eleger. Artigo 37 - Quando
instalado, o Conselho Fiscal se reuniré, nos termos da Lei das Sociedades por A¢des, sempre que necessario e analisara, ao menos trimestralmente, as demonstragoes
financeiras. Paragrafo 1° - Independentemente de quaisquer formalidades, sera considerada regularmente convocada a reunido a qual comparecer a totalidade dos
membros do Conselho Fiscal. Paragrafo 2° - O Conselho Fiscal se manifesta por maioria absoluta de votos, presente a maioria dos seus membros. Paragrafo 3° -
Todas as deliberagoes do Conselho Fiscal constarao de atas lavradas no respectivo livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas pelos Conselheiros
presentes. Capitulo VI - Do Exercicio Social e da Distribuicéo dos Lucros: Artigo 38 - O exercicio social se inicia em 1° de janeiro e se encerra em 31 de dezembro
de cada ano. Paragrafo Unico - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria procedera a elaboragdo das demonstracoes financeiras da Companhia, com observancia
dos preceitos legais pertinentes, as quais deverdo ser auditadas pelos auditores independentes devidamente registrados na CVM escolhidos pelo Conselho de
Administraggo. Artigo 39 - Juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, a Diretoria apresentara a Assembleia Geral Ordindria proposta sobre a
destinag&o do lucro liquido do exercicio, sendo certo que a Companhia distribuird aos acionistas em cada exercicio, a titulo de dividendo obrigatdrio, pelo menos 25%
(vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado do exercicio. Paragrafo 1° - O saldo remanescente dos lucros, se houver, terd a destinagao que a Assembleia Geral
determinar, sendo certo que o lucro liquido do exercicio nao destinado nos termos dos artigos 193 a 197 da Lei das Sociedades por A¢des devera ser distribuido aos
acionistas. Paragrafo 2° - Caso o saldo das reservas de lucros, exceto as para contingéncias, de incentivos fiscais e de lucros a realizar, ultrapasse o capital social, a
Assembleia Geral deliberara sobre a aplicagdo do excesso na integralizagdo ou no aumento do capital social ou, ainda, na distribui¢ao de dividendos aos acionistas.
Artigo 40 - Por proposta da Diretoria, aprovada pelo Conselho de Administragéo, ad referendum da Assembleia Geral Ordinaria, podera a Companhia pagar ou
creditar juros aos acionistas, a titulo de remuneragao sobre o capital préprio destes Ultimos, observada a legislagéo aplicavel. As eventuais importancias assim
desembolsadas poderao ser imputadas ao valor do dividendo obrigatério previsto neste Estatuto Social. Paragrafo 1° - Em caso de crédito de juros aos acionistas no
decorrer do exercicio social e atribuicdo dos mesmos ao valor do dividendo obrigatério, os acionistas serdo compensados com os dividendos a que tém direito, sendo-
Ihes assegurado o pagamento de eventual saldo remanescente. Na hipdtese do valor dos dividendos ser inferior ao que Ihes foi creditado, a Companhia nao podera
cobrar dos acionistas o saldo excedente. Paragrafo 2° - O pagamento efetivo dos juros sobre o capital proprio, tendo ocorrido o crédito no decorrer do exercicio social,
se dara por deliberagao da Diretoria, no curso do exercicio social ou no exercicio seguinte, mas nunca apds as datas de pagamento dos dividendos. Artigo 41 - A
Companhia podera elaborar balangos semestrais, ou em periodos inferiores, e declarar, por deliberacao do Conselho de Administragao: (a) o pagamento de dividendo
ou juros sobre capital préprio, a conta do lucro apurado em balanco semestral, imputados ao valor do dividendo obrigatdrio, se houver; (b) a distribuicao de dividendos
em periodos inferiores a 6 (seis) meses, ou juros sobre capital préprio, imputados ao valor do dividendo obrigatério, se houver, desde que o total de dividendo pago
em cada semestre do exercicio social ndo exceda ao montante das reservas de capital; e (c) 0 pagamento de dividendo intermediario ou juros sobre capital préprio,
a conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros existentes no ultimo balango anual ou semestral, imputados ao valor do dividendo obrigatério, se houver. Artigo
42 - A Assembleia Geral podera deliberar a capitalizacdo de reservas de lucros ou de capital, inclusive as instituidas em balancos intermediarios, observada a
legislacéo aplicavel. Artigo 43 - Os dividendos nao recebidos ou reclamados prescreverao no prazo de 3 (trés) anos, contados da data em que tenham sido postos a
disposicdo do acionista, e reverterdo em favor da Companhia. Capitulo VII - Da Alienacao de Controle: Artigo 44 - A alienagao direta ou indireta do controle da
Companhia tanto por meio de uma unica operagdo, como por meio de operagoes sucessivas, devera ser contratada sob a condicao de que o adquirente do controle
se obrigue a realizar OPA tendo por objeto as agdes e valores mobiliarios conversiveis em agdes de emissdo da Companhia de titularidade dos demais acionistas e
detentores de titulos conversiveis em agdes, observadas as condi¢des e os prazos previstos na legislagdo, na regulamentagao em vigor e no Regulamento do Novo
Mercado, de forma a lhes assegurar tratamento igualitario aquele dado ao alienante. Paragrafo 1° - Em caso de alienagao indireta do controle, o adquirente deve
divulgar o valor atribuido @ Companhia para os efeitos do preco da OPA, bem como divulgar a demonstracéo justificada desse valor. Paragrafo 2° - Para os fins deste
Artigo, entende-se por “controle” e seus termos correlatos o poder efetivamente utilizado por acionista de dirigir as atividades sociais e orientar o funcionamento dos
drgaos da Companhia, de forma direta ou indireta, de fato ou de direito, independentemente da participagao acionaria detida. Capitulo VIIl - Da Reestruturacao
Societaria: Artigo 45 - Na hipétese de reorganizac&o societaria que envolva a transferéncia da base acionaria da Companhia, as sociedades resultantes devem
pleitear o ingresso no Novo Mercado em até 120 (cento e vinte) dias da data da Assembleia Geral que deliberou a referida reorganizagao. Paragrafo Unico - Caso a
reorganizagao envolva sociedades resultantes que ndo pretendam pleitear o ingresso no Novo Mercado, a maioria dos titulares das Agdes em Circulacdo da
Companhia presentes na assembleia geral deverdo dar anuéncia a essa estrutura. Capitulo IX - Da Arbitragem: Artigo 46 - A Companhia, seus acionistas,
administradores, membros do conselho fiscal, efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do
Mercado, na forma de seu regulamento, qualquer controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condicdo de emissor, acionistas,
administradores e membros do conselho fiscal, e em especial, decorrentes das disposi¢des contidas na Lei n° 6.385, de 07 de dezembro de 1976, conforma alterada,
na Lei das Sociedades por A¢des, neste Estatuto Social da Companhia, nas normas editadas pelo Conselho Monetério Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela
CVM, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas constantes no Regulamento do Novo Mercado,
dos demais regulamentos da B3 e do Contrato de Participagdo no Novo Mercado. Capitulo X - Da Liquidagdo da Companhia: Artigo 47 - A Companhia entrara em
liquidacao nos casos determinados em lei, cabendo a Assembleia Geral eleger o liquidante ou liquidantes, bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar nesse
periodo, obedecidas as formalidades legais. Capitulo XI - Dos Acordos de Acionistas: Artigo 48 - A Companhia observara, quando aplicavel, os acordos de
acionistas arquivados em sua sede, sendo expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora da Assembleia Geral ou do Conselho de Administragdo acatar
declaragao de voto de qualquer acionista, signatario de acordo de acionistas devidamente arquivado na sede da Companhia, que for proferida em desacordo com o
que tiver sido ajustado no referido acordo, sendo também expressamente vedado a Companhia aceitar e proceder a transferéncia ou oneragao de quaisquer agoes
e/ou a cessao de direito de preferéncia a subscri¢do de acdes e/ou de outros valores mobilidrios que nao respeitar aquilo que estiver previsto e regulado em acordo
de acionistas arquivado na sede da Companhia. Capitulo XIlI - Das Disposicoes Finais: Artigo 49 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela
Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das Sociedades por Acdes e o Regulamento do Novo Mercado. Artigo 50 - E vedado & Companhia
conceder financiamento ou garantias de qualquer espécie a terceiros, sob qualquer modalidade, para negécios estranhos aos interesses sociais, exceto para as
controladas da Companhia. Artigo 51 - As disposi¢des contidas neste Estatuto Social somente terao eficacia a partir da disponibilizagéo publica do antncio de inicio
da primeira oferta publica de distribuicao de agdes da Companhia. Protocolo e Justificacdo de Incorporacao da Konduto Internet Data Technology S.A. pela Boa
Vista Servicos S.A. - Firmado entre os Administradores de Konduto Internet Data Technology S.A. e Boa Vista Servigcos S.A. - Datado de 18 de Novembro
de 2021. Protocolo e Justificacao de Incorporacao da Konduto Internet Data Technology S.A. pela Boa Vista Servigos S.A.. O presente instrumento particular
é celebrado entre os administradores das seguintes sociedades: I. Konduto Internet Data Technology S.A., sociedade por acoes inscrita no CNPJ/ME sob o n°
19.780.395/0001-10, com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Bela Cintra, n° 1149, 9° andar, Consolagdo, CEP 01415-000 neste ato
devidamente representada na forma do seu estatuto social (“Konduto”), na qualidade de sociedade incorporada; e Il. Boa Vista Servigos S.A., sociedade por agoes
de capital aberto com sede no Municipio de Barueri, Alphaville, no Estado de Sao Paulo, na Avenida Tamboré, n° 267, Edificio Canopus Corporate Alphaville,
pavimentos 11°, 12°, 13°, 14° e 15° da Torre Sul, conjuntos de escritérios 111 A, 121 A, 131-A, 141 A e 151 A, CEP 06460-000, inscrita no CNPJ/ME sob o n°
11.725.176/0001-27, neste ato representada nos termos do seu estatuto social (“Boa Vista” e, em conjunto com a Konduto, as “Companhias”), na qualidade de
sociedade incorporadora. Considerando que: (i) a Boa Vista é uma companhia aberta com registro de emissora de valores mobilidrios categoria “A” perante a
Comissao de Valores Mobilidrios (‘CVM”), com a¢des negociadas no segmento de Novo Mercado de listagem da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao (“B3”) e tem por objeto:
(a) a prestacao de servicos em geral para suporte a atividade crediticia e de protecdo ao crédito, incluindo consultoria, desenvolvimento de sistemas e projetos e
elaboragdo e venda de pesquisas; (b) desenvolvimento e exploracdo comercial de solugdes de meios de pagamento em geral, incluindo mercadologia, o
comportamento de consumidores ou quaisquer outras solugdes comerciais originadas do banco de dados, do know-how e da capacidade de distribui¢do, bem como
quaisquer produtos, servicos e solugdes oferecidos por concorrentes da Companhia; (c) cessao, desenvolvimento, licenca, sublicenca e distribuicao de direito de uso
de software; (d) elaboragdo de programas de computador; (€) suporte técnico em informatica, incluindo a instalagao, configuragdo e manutengéo de programas de
computacao e banco de dados; (f) processamento de dados; (g) assessoria e consultoria em informatica; (h) a participagdo em outras sociedades, como acionista ou
quotista, no Brasil ou no exterior; (i) atividades de teleatendimento; e (j) servicos de organizacdo de feiras, congressos, exposicoes e festas; (i) a Konduto é uma
sociedade por agoes de capital fechado cujo capital social é inteiramente detido pela Boa Vista e que tem por objeto (a) a prestagao de servigos de consultoria na area
econémica de andlise antifraude; (b) a prestacao de servicos de cesséo de direito de uso de software; desenvolvimento e licenciamento de software cuts'tomizéveis;
continua .
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—x continuagao (c) o desenvolvimento e licenciamento de software ndo customizaveis; (d) atividades de cobranca e informacoes cadastrais; (e) prestacao de
servigos de organizagéo de feiras, congressos, exposicdes e festas; (jii) atualmente, o ativo da Boa Vista compreende seu investimento na Konduto, consistente em
4.533.852 (quatro milhdes, quinhentos e trinta e trés mil, oitocentas e cinquenta e duas) agdes ordinarias nominativas sem valor nominal, representativas de 100%
(cem por cento) do capital social da Konduto; e (iv) a Boa Vista e a Konduto pretendem realizar a incorporagéo da Konduto pela Boa Vista. Resolvem Celebrar, nos
termos dos Artigos 224, 225 e 227 da Lei n° 6.404/76, conforme alterada (“Lei das S.A”), o presente Protocolo e Justificacdo de Incorporagéo da Konduto Internet
Data Technology S.A. pela Boa Vista Servigos S.A. (“Protocolo”), visando regular os termos e condigbes aplicaveis a incorporacdo da Konduto pela Boa Vista
(“Incorporagéo”), o qual sera submetido & aprovagéo, em Assembleias Gerais Extraordinarias, dos acionistas da Konduto e da Boa Vista, nos termos e condi¢des a
seguir: 1. Objeto: 1.1 Bases da Incorporacédo. O objeto do presente Protocolo é estabelecer as bases da proposta de Incorporagdo, no &mbito da qual: 1.1.1 A Boa
Vista incorporaré a totalidade do patriménio liquido da Konduto, a valor contabil, e sucedera a Konduto em todos os seus direitos e obrigacdes, com efeitos a partir de
1° de janeiro de 2022, caso este Protocolo e a Incorporagao sejam aprovados pelas Assembleias Gerais da Konduto e da Boa Vista; e 1.1.2 A Konduto seré extinta e,
como consequéncia, as acdes emitidas pela Konduto serdo canceladas e extintas, sendo que o capital social da Boa Vista permaneceré inalterado apds a Incorporagéo,
nos termos do disposto na Clausula 4.3 deste Protocolo. 2. Motivos e Justificacdo da Incorporacéo: 2.1 Estratégia. A Incorporagéo esta alinhada com a estratégia de
otimizagéo das estruturas societarias e de negdcios da Boa Vista. Com isso, pretende-se reduzir custos em areas administrativas e com o cumprimento de obrigagoes
acessorias, além de tornar a administracao conjunta mais eficiente ao gerar aproveitamento de sinergias, o que resultara em beneficios de natureza patrimonial e
financeira para a Boa Vista e para a Konduto. 3. Avaliacdo: 3.1 Laudo de Avaliacdo. A Boa Vista e a Konduto concordam que, na forma do laudo de avaliagéo constante
do Anexo 3.1 deste Protocolo (“Laudo de Avaliacao”), o patriménio liquido da Konduto teve seu valor determinado com base no critério contabil, pela Gorioux Faro
Auditores Independentes S/S, sociedade simples limitada estabelecida na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Luis Antonio, n° 2050,
15° andar, Bela Vista, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 07.058.550/0001-00, registrada no Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Sao Paulo sob o n° 2 SP
023.512/0-0, com seu contrato social registrado no 8° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica de S&o Paulo/SP, prenotado sob n° 35696
(“Empresa Avaliadora”), na data-base de 31 de outubro de 2021 (“Data-Base”), com base no balanco patrimonial elaborado pela administragao da Konduto para a
Data-Base e para esse fim especifico. De acordo com as informacdes constantes do Laudo de Avaliagdo, o valor contébil total do patriménio liquido negativo da
Konduto equivale a R$ 255.091,00 (duzentos e cinquenta e cinco mil e noventa e um reais) na Data-Base, ja refletido no balango patrimonial da Boa Vista na
Data-Base (“Balango-Base”) a titulo de investimento. 3.2 Variaces Patrimoniais. As variagdes patrimoniais da Konduto ocorridas entre a Data-Base e a data da efetiva
Incorporagao deverdo ser integralmente absorvidas pela Boa Vista e registradas diretamente em suas demonstragdes financeiras. 3.3 Conflito. A Avaliadora declarou
ndo ter interesse, direto ou indireto, nas sociedades envolvidas na Incorporagéo ou, ainda, no tocante a prdpria Incorporagéo, que pudesse impedir ou afetar a
preparacao do Laudo de AvaliagZo a ela solicitado, para fins da Incorporag&o. 3.4 Avaliacéo Artigo 264 da Lei das S.A.. Tendo em vista que a Konduto é uma controlada
subsididria integral da Boa Vista, ndo havera aumento de capital decorrente da Incorporagdo nem a emissao de novas acdes da Boa Vista, conforme descrito na
Clausula 4.3 deste Protocolo, ndo havendo qualquer relagdo de substituicdo de agdes. Ademais, o laudo de que trata o artigo 264 da Lei das S.A. é inaplicavel em
caso de incorporagao de controlada subsidiaria integral e, portanto, a Incorporag&o. 4. Capital Social: 4.1 Capital Social Konduto. O capital social da Konduto nesta
data é de R$ 4.992.481,42 (quatro milhdes, novecentos e noventa e dois mil, quatrocentos e oitenta e um reais e quarenta e dois centavos), totalmente subscrito e
integralizado, dividido em 4.533.852 (quatro milhdes, quinhentos e trinta e trés mil, oitocentas e cinquenta e duas) acdes ordinarias nominativas e sem valor nominal,
todas detidas pela Boa Vista. 4.2 Capital Social Boa Vista. O capital social da Boa Vista nesta data é de R$ 1.734.742.495,06 (um bilh&o, setecentos e trinta e quatro
milhdes, setecentos e quarenta e dois mil reais, quatrocentos e noventa e cinco reais e seis centavos), totalmente subscrito e integralizado, dividido em 531.440.373
(quinhentos e trinta e um milhdes, quatrocentos e quarenta mil e trezentas e setenta e trés) acdes ordindrias, nominativas, escriturais e sem valor nominal, distribuidas
da seguinte forma:

Acionista Acoes %

Associagao Comercial de Sao Paulo 159.905.911 30,0892%
TMG Il Fundo de Investimento em Participacdes - Multiestratégia 114.947.238 21,6294%
Equifax do Brasil Ltda. 52.944.000 9,9624%
Kar Investment Management, LLC 27.483.203 5,1715%
Administradores e Pessoas Ligadas 59.041 0,0111%
Outros 176.100.980 33,1365%
Total 531.440.373 100%

4.3 Efeitos da Incorporacao. Mediante a efetivagéo da Incorporagao, (i) a Boa Vista absorvera a totalidade dos ativos e passivos da Konduto, (ii) a Incorporagdo nao
resultard em aumento de capital da Boa Vista, o qual permanecera inalterado, considerando que a totalidade das agdes representativas do capital social da Konduto
é detida integralmente pela Boa Vista e, portanto, o investimento que a Boa Vista possui na Konduto sera cancelado e substituido pelos ativos e passivos constantes
do Balanco-Base, (iii) ndo havera, como resultado da Incorporagéo, qualquer alteragdo nos direitos patrimoniais e politicos das acdes de emissao da Boa Vista
existentes, e (iv) as agdes representativas do capital social da Konduto serdo extintas e canceladas no ato da Incorporag&o. 5. Aspectos Gerais da Incorporacao.
5.1 Direito de Recesso. Nao havera direito de recesso em decorréncia dos artigos 136 e 137 da Lei das S.A. uma vez que a Boa Vista € a Unica acionista da Konduto.
5.2 Relagéo de Troca. Inexistente, tendo em vista que (a) a Boa Vista é a Unica acionista da Konduto, (b) as agdes da Konduto serdo extintas e canceladas em virtude

da Incorporag@o, e (c) ndo havera aumento de capital ou a emiss@o de novas agdes pela Boa Vista decorrente da Incorporacao. 5.3 Extincdo e Sucessédo. Caso a
Incorporagao venha a ser aprovada, a Konduto sera extinta e sucedida pela Boa Vista a titulo universal e sem solug&o de continuidade, em todos os seus ativos e
passivos, direitos e obriga¢des, de qualquer natureza, patrimoniais ou nao patrimoniais. 6. Atos da Incorporacao. 6.1 Assembleia Geral Extraordindria Konduto. Devera
ser realizada uma Assembleia Geral Extraordindria da Konduto para, dentre outras matérias, (i) aprovar o Protocolo, (ii) apreciar e ratificar a indicagdo da Empresa
Avaliadora como responsével pela avaliagdo do patriménio liquido da Konduto, bem como pela elaboragdo do Laudo de Avaliagao, (iii) aprovar o Laudo de Avaliagdo,
(iv) aprovar a Incorporag&o, nos termos e condi¢des deste Protocolo, e (v) aprovar a pratica, pelos administradores da Konduto, dos atos necessarios a implementagcao
da Incorporacéo, caso aprovada pela unica acionista da Konduto. Os efeitos das deliberagdes tomadas em tal assembleia somente terao eficacia a partir de 1° de
janeiro de 2022, o que sera refletido na ata em questao. 6.2 Assembleia Geral Extraordinaria da Boa Vista. Devera ser realizada uma Assembleia Geral Extraordinaria
da Boa Vista para, dentre outras matérias, (i) aprovar o Protocolo, (ii) apreciar e ratificar a indicagdo da Empresa Avaliadora como responsavel pela avaliagdo do
patriménio liquido da Konduto a ser incorporado pela Boa Vista, bem como pela elaboragéo do Laudo de Avaliagéo, (jii) aprovar o Laudo de Avaliag&o, (iv) aprovar a
Incorporagao, nos termos e condicdes deste Protocolo, e (v) aprovar a prética, pelos administradores da Boa Vista, dos atos necessarios a implementagao da
Incorporagao, caso aprovada pelos acionistas da Boa Vista. Os efeitos das deliberagdes tomadas em tal assembleia somente teréo eficacia a partir de 1° de janeiro
de 2022, o que sera refletido na ata em questao. 6.3 Estatuto Social. Considerando que Incorporag@o nao resultara em aumento de capital da Boa Vista, seu Estatuto
Social se mantera inalterado. 7. Disposicoes Gerais. 7.1 Independéncia das Disposicdes. A eventual declaragao por qualquer tribunal de nulidade ou a ineficacia de
qualquer das avengas contidas neste Protocolo nao prejudicara a validade e eficacia das demais, que serdo integralmente cumpridas, obrigando-se as Companhias
a envidar seus melhores esforcos de modo a ajustar-se validamente para obter os mesmos efeitos da avenca que tiver sido anulada ou tiver se tornado ineficaz.
7.2 Acordo Integral. Anexos e Aditamentos. Este Protocolo e seus anexos constituem a totalidade dos entendimentos e avengas dos administradores das Companhias,
conforme aplicavel, com relagéo as matérias aqui reguladas. Este Protocolo e seu anexo somente poderao ser alterados ou aditados por meio de instrumento escrito
assinado pela administragdo das Companhias. 7.3 Arquivamento. Aprovada a Incorporagao pelos acionistas da Boa Vista e pela acionista da Konduto, competira a
administracdo da Boa Vista promover o arquivamento e a publicagdo de todos os atos relativos a Incorporacéo nos termos do artigo 227, §3° da Lei das S.A., e realizar
os registros necessdrios perante as repartices federais, estaduais e municipais competentes. 7.4 Documentos. Este Protocolo, o Laudo de Avaliagéo e todos os
demais documentos e informagdes exigidos pela Instrugdo CVM n° 319, de 3 de dezembro de 1999, e pela Instrugdo CVM n° 481, de 17 de dezembro de 2009,
estarao disponiveis nos websites da CVM (www.cvm.gov.br)e da BM&FBOVESPA (www.bmfbovespa.com.br), bem como na sede social das Companhias e no
website da Boa Vista (https:/ri.boavistascpc.com.br/). 7.5 Custos. Os custos e despesas que poderao ser incorridos para a consumagao da Incorporagéo serdo de
responsabilidade da Boa Vista. 7.6 Lei Aplicavel. Este Protocolo sera regido e interpretado de acordo com as leis da Republica Federativa do Brasil. 7.7 Resolucao de
Controvérsias. Quaisquer disputas ou controvérsias decorrentes deste Protocolo, ou de qualquer modo a ele relacionadas, inclusive quanto a sua existéncia, validade,
cumprimento, interpretagao ou extincao, envolvendo qualquer das Companhias, inclusive seus sucessores a qualquer titulo, serdo resolvidas por meio de arbitragem
perante a Camara de Arbitragem do Mercado, de acordo com seu Regulamento de Arbitragem. 7.8 Irrevogabilidade. O presente Protocolo e Justificagéo é irrevogavel
e irretratavel, sendo que as obrigacdes ora assumidas pelas Companhias obrigam também seus sucessores a qualquer titulo. 7.9 Novacéo. A falta ou o atraso de
qualquer das Companhias em exercer qualquer de seus direitos neste Protocolo ndo devera ser considerado como rentincia ou novacao e nao devera afetar o
subsequente exercicio de tal direito. Qualquer rendincia produzira efeitos somente se for especificamente outorgada e por escrito. 7.10 Cesséo. E vedada a cesséo de
quaisquer dos direitos e obrigacdes pactuados no presente Protocolo sem o prévio e expresso consentimento, por escrito, de cada uma das Companhias.
7.11 Demonstracdes Financeiras. As informagdes financeiras que serviram de base para a Incorporagao observaram a dispensa prevista no artigo 10 da Instrucao da
CVM n° 565, de 15 de junho de 2015.7.12 Aprovacdes. A realizagao da Incorporagéo néo estara sujeita a submisséo a ou aprovagao de qualquer autoridade brasileira
ou estrangeira, incluindo, mas nao se limitando a aprovagdes regulatdrias ou concorrenciais. 7.13 Certiddo. Nos termos do artigo 234 da Lei das S.A., a certidao da
Incorporagéo passada pelo registro de empresas serd documento habil para o registro e a averbagao, nos registros publicos e privados competentes, da sucessao
universal pela Boa Vista em relacdo aos bens, direitos, ativos pretensdes, faculdades, poderes, imunidades, acdes, excegdes, deveres, obrigagdes, passivos,
sujeicoes, onus e responsabilidades integrantes ou relacionados a incorporagao da Konduto pela Boa Vista. 7.14 Titulo Executivo. Serve este Protocolo assinado na
presenca de 2 (duas) testemunhas como titulo executivo extrajudicial na forma da legislagao processual civil (artigo 585, Il, do Cédigo de Processo Civil Brasileiro),
para todos os efeitos legais. 7.15 Execucao Especifica. As Companhias reconhecem, desde ja, que (i) este Protocolo e Justificagdo constitui titulo executivo extrajudicial
para todos os fins e efeitos do artigo 632 e seguintes do Cddigo de Processo Civil Brasileiro, e (ii) o comprovante de recebimento de notificagdo, acompanhado dos
documentos que a tenham fundamentado, sera bastante para instruir o pedido de tutela especifica da obrigagdo. 7.16 Formato Eletrénico. Este Protocolo é firmado
de forma eletronica, através da plataforma Docusign, com ou sem a utilizagéo de certificado digital emitido no padrao estabelecido pela ICPBrasil, reputando-se
plenamente vélido, em todo o seu contetido, a partir da aposi¢ao da Ultima assinatura, informacéo essa que sera reconhecida pelas Companhias em sua integridade
e autenticidade, garantidas por sistema de criptografia, em conformidade com o artigo 10, paragrafo 2, da Medida Proviséria 2200-2/2001 bem como legislacao
superveniente. Os signatarios declaram ser os legitimos representantes das Companhias e possuir poderes para firmar este Protocolo. 8. Concluséo.
8.1 Recomendacéo da Administracao. Em face dos elementos expostos, que incluem todos os requisitos dos artigos 224 e 225 da Lei da S.A., as administracdes da
Boa Vista e da Konduto entendem que a Incorporag&o atende aos interesses das Companhias e de seus respectivos acionistas, motivo pelo qual recomendam a sua
implementacao. E, por estarem Justas e Contratadas, assinam este Protocolo em via unica digital, juntamente com 2 (duas) testemunhas abaixo identificadas.
18 de novembro de 2021. Konduto Internet Data Technology S.A. - Por: Glauco Alves Costa da Silva Cargo: Diretor; Por: Lucas Caiche Guedes - Cargo: Cargo:
Diretor; Boa Vista Servigos S.A. - Por: Dirceu Jodas Gardel Filho - Cargo: Diretor Presidente; Por: Monica Freitas Guimaraes Simao - Cargo: Diretora Financeira e de
Relagbes com Investidores. Testemunhas: 1. Nome: Lavynia Almeida dos Santos - CPF/ME: 426.837.738-70; 2. Nome: Pamela Fratuci de Oliveira -
CPF/ME: 407.972.738-08.

Eren Renewable Energy Participacoes S.A.
CNPJ 20.522.551/0001-22 - NIRE 35.300.501.144

Ata de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindria Realizada em 07 de Junho de 2021
I. Data, Hora e Local: Realizada no dia 07 de junho de 2021, as 10 horas, na sede Eren Renewable Energy Participacoes S.A. (“Companhia”), localizada na Rua
Tabapua, n° 82, 5° Andar, Conjunto 501, sala 02, CEP: 04.533-000, Itaim Bibi, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo. Il. Convocacao e Presenca: Foram
dispensadas as formalidades de convocacéo, tendo em vista a presenca da totalidade dos acionistas da Companhia, de acordo com o artigo 124, Paragrafo 4°, da
Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A”). lll. Mesa: Os acionistas indicaram para presidir os trabalhos a Sra. Gabriela Autilio
lanhez, quem convocou a Sra. Héléne Louise Plaisance para secretarid-la.IV. Ordem do Dia: Deliberar sobre: Em Assembleia Geral Ordinaria: A aprovacao das
contas da administrag&o, os balangos e as demonstracoes financeiras referentes aos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2019 e 31 de dezembro
de 2020. Em Assembleia Geral Extraordinaria: (i) a alteracdo do Capitulo Il do Estatuto Social da Companhia, que trata da Assembleia Geral, a fim de incluir a
dispensa das formalidades de convocacao se todos os acionistas estiverem presentes, a composicdo da mesa por um Presidente e um Secretério e o quérum para
deliberagdes da maioria do capital social votante da Companhia; (ii) a alterag@o dos Artigos que tratam da Diretoria, para ajustar os poderes da Diretoria, para constar
que os membros da Diretoria ndo receberdo uma remuneracéo pelo desempenho de suas fungdes de Diretores e prever as regras de representacao; (jii) a inclusdo
do Capitulo que trata do Exercicio Social da Companhia para estabelecer as diretrizes de destinagéo de lucros e (iv) a consolidacao do Estatuto Social considerando
as alteragbes aprovadas nesta Assembleia Geral Extraordinaria, bem como as alteragdes aprovadas na Assembleia Geral Extraordinéria de 19 de dezembro de
2019, 29 de outubro de 2020 e 30 de novembro de 2020, e a consequente reforma do Estatuto Social em sua integralidade. V. Deliberagées: Iniciados os trabalhos,
os acionistas presentes, por unanimidade de votos, e sem quaisquer restrigdes, dissidéncias ou manifestagdes de voto, deliberaram: Em Assembleia Geral Ordindria:
V.1) Os acionistas aprovaram, por unanimidade e sem ressalvas, as contas da administragao, os balancos e as demonstragdes financeiras da Companhia referentes
aos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2019 e 31 de dezembro de 2020. V.1.1. Tendo em vista que nao foram apurados lucros nos exercicios
sociais supracitados, ndo havera distribuicao de dividendos. Em Assembleia Geral Extraordindria: V.2) Os acionistas, por unanimidade de votos, e sem quaisquer
restricdes ou reservas, aprovam: V.2.1. A alteracao do Capitulo Ill do Estatuto Social da Companhia, que trata da Assembleia Geral, afim de prever que ficam
dispensadas as formalidades de convocacao se todos os acionistas comparecerem a Assembleia Geral, a composicdo da mesa da Assembleia Geral por um
Presidente e um Secretario, sendo aquele escolhido por aclamagéo ou eleicao e este nomeado pelo Presidente da Assembleia Geral e que as deliberacoes da
Assembleia Geral, ressalvadas as hipéteses especiais previstas em lei e neste Estatuto Social, serdo tomadas por acionistas representantes da maioria do capital
social votante da Companhia. V.2.1.1. Diante da aprovagéo do item V.2.1. acima, o Capitulo Il do Estatuto Social da Companhia passara a vigorar com a seguinte
nova redagao: “Capitulo Il - Assembleia Geral: Artigo 6° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses apds o encerramento
do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem. Paragrafo 1° - As deliberacdes das Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordindrias, serdo tomadas nos termos da Lei das S.A. Paragrafo 2° - Ficam dispensadas as formalidades de convocacao se todos os acionistas comparecerem
a Assembleia Geral, nos termos do Artigo 124, §4° a Lei n° 6.404/76. Artigo 7° - A mesa da Assembleia Geral sera composta de um Presidente e um Secretério,
sendo aquele escolhido por aclamagao ou elei¢do e este nomeado pelo Presidente da Assembleia Geral, a quem compete dirigir os trabalhos, manter a ordem,
suspender, adiar e encerrar as reunides. Artigo 8° - As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipdteses especiais previstas em lei e neste Estatuto
Social, serdo tomadas por acionistas representantes da maioria do capital social votante da Companhia, ndo se computando os votos em branco. V.2.2. A alteracao
integral do teor e da numeragao do Capitulo do Estatuto Social da Companhia que trata da Diretoria, passando de Capitulo IV para Capitulo V, e afim de estabelecer
suas diretrizes, tais quais (i) alterar a atual composicao da Diretoria, passando de 2 (dois) membros para 3 (trés) ou mais membros, acionistas ou néo, residentes
no Pais, sendo necessariamente um Diretor Executivo (CEO), um Diretor Financeiro (CFO) e um Diretor Técnico (CTO), (ii) estabelecer que os Diretores da
Companhia nao fardo jus a qualquer tipo de remuneragéo pelo desempenho de suas funcdes, (iii) prever que todos os atos a serem realizados pela Companhia
necessitam de aprovagdo prévia dos Acionistas, com exceg@o daqueles previsto no Artigo 12° do Estatuto Social da Companhia, os quais sao previamente
aprovados, e (iv) prever regras de representagcao da Companhia, bem como outorga de procuragdes. V.2.2.1. Diante da aprovag&o do item V.2.2. acima, o Capitulo
V do Estatuto Social da Companhia, agora direcionado a Diretoria, passara a vigorar com a seguinte nova redacao: “Capitulo V - Da Diretoria: Artigo 10° - Os
membros da Diretoria serdo nomeados para um mandato ndo superior a 03 (trés) anos, permitida a reelei¢ao, sendo o mandato prorrogado automaticamente até a
eleicdo e posse dos respectivos substitutos. Artigo 11° - A Diretoria sera composta por 3 (trés) ou mais membros, acionistas ou nao, residentes no pais, sendo
necessariamente um Diretor Executivo (CEO), um Diretor Financeiro (CFO) e um Diretor Técnico (CTO). Paragrafo 1° - Os membros da Diretoria serdo eleitos e
destituidos pelos Acionistas, por maioria de votos. Paragrafo 2° - Em caso de retirada ou vacancia permanente de qualquer cargo de Diretor, serd imediatamente
nomeado e substituto que permanecera no cargo pelo prazo restante do mandato do substituido, respeitando o disposto no paragrafo 1° deste artigo. Paragrafo 3°
- Os Diretores nao fardo jus a qualquer tipo de remuneragao pelo desempenho de suas fungdes. Artigo 12° - A Diretoria é 6rgédo de representacdo e administragao
da Companhia, cujos atos estao sujeitos a prévia aprovagao do Conselho de Administragao, exceto para pratica dos seguintes atos desde j& autorizados: (i) elaborar
anualmente o relatdrio da administragdo e as demonstracdes financeiras do exercicio, bem como os balancetes mensais; (i) elaborar e apresentar aos acionistas o
orgamento geral e os orcamentos especiais da Companhia, inclusive os reajustes conjunturais, no decurso dos exercicios anuais e plurianuais a que se referem;
(iii) representar a Companhia em Juizo e/ou fora dele, praticando todos os atos que se fagam necessarios para sua regular e eficaz representacao; (iv) autorizar o
ajuizamento pela Companhia de demandas judiciais ou procedimentos arbitrais em valor inferior a R$100.000,00 (cem mil reais); (v) efetuar pagamentos de qualquer
natureza pela Companhia; (vi) realizar atos ou firmar contratos/instrumentos que representem a assungao de obrigagoes para a Companhia em valor igual ou inferior
a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais); e (vii) realizar investimentos em quaisquer uma das subsidiarias da Companhia, por meio de injecéo de capital ou mediante
concessao de empréstimos, independentemente do valor envolvido, bem como realizar todos os atos necessarios para tais investimentos, incluindo, entre outros,
transagdes relacionadas a movimentagdes bancarias, contratos de cambio e registro no banco central. Paragrafo Unico: As aprovagdes de que trata o caput deste
Artigo 12° poderao ser realizadas por ata de reuniao do Conselho de Administracdo, documento apartado ou por e-mail encaminhado pelo representante dos
Conselheiros ao(s) Diretor(es) da Companhia, sendo dispensével qualquer formalidade adicional. Artigo 13° - A Companhia sera representada e somente sera
considerada validamente obrigada por ato ou assinatura: (i) de quaisquer dos Diretores agindo isoladamente; ou (ji) de 1 (um) procurador devidamente constituido
nos termos do Artigo 14° abaixo. Artigo 14° - As procuracdes outorgadas pela Companhia, que poderdo ser assinadas somente por 01 (um) Diretor, deverao
necessariamente especificar expressamente os poderes conferidos e conter prazo de validade limitado a no méximo 01 (um) ano. O prazo previsto neste artigo ndo
se aplica as procuracoes outorgadas a advogados para representagdo da Companhia em processos judiciais ou administrativos, que podem ter prazo de validade
superior a 1 (um) ano ou mesmo indeterminado; e (i) a institui¢des financeiras, agentes fiduciarios ou agentes de garantia no ambito de opera¢des de endividamento
contratadas pela Companhia ou por sociedades do seu grupo econdmico, cujo prazo de validade podera ser equivalente a vigéncia dos respectivos instrumentos de
endividamento e/ou contratos acessdrios. Artigo 15° - E vedado a Diretoria e aos procurados obrigar a Companhia em atos de liberalidade e negécios estranhos ao
seu objeto social, sendo estes ineficazes para a Companhia” V.2.3. A inclusdo do Capitulo que trata do Exercicio Social da Companhia, a fim de estabelecer que o
exercicio social da Companhia terd inicio em 1° de janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada ano e a destinagéo do lucro liquido apurado. V.2.3.1. Diante da
aprovacao do item V.2.3. acima, o Capitulo VI do Estatuto Social da Companhia, agora direcionado ao Exercicio Social, passara a vigorar com a seguinte nova
redacéo: “Capitulo VI - Do Exercicio Social: Artigo 16° - O exercicio social da Companhia terd inicio em 1° de janeiro e terminard em 31 de dezembro de cada
ano. Artigo 17° - O balanco patrimonial e demais demonstragdes financeiras obrigatérias, de acordo com a legislagao societaria em vigor, deverao ser discutidos e
votados na Assembleia Geral a ser realizada até o dia 30 de abril do ano seguinte ao término do exercicio social. Artigo 18° - O lucro liquido apurado, ajustado na
forma do artigo 202 da Lei n° 6.404/76, tera a seguinte destinacéo: (i) 5% (cinco por cento) para constituicdo da reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento) do
capital social; e (ii) Apés a dedugao de que trata o item (i) acima, no minimo 50% (cinquenta por cento), destinar-se-ao para pagamento de dividendo obrigatdrio a
todos os seus acionistas; (iii) O saldo restante, ressalvada deliberagdo em contrario da Assembleia Geral, serd destinado a constituicdo de reserva de lucro para
assegurar a manutencéo do nivel de capitalizagdo da Companhia, cujo valor ndo excedera o capital social. Artigo 19° - A Diretoria podera declarar dividendos a
conta dos lucros ou de reservas de lucros, apurados em demonstragdes financeiras anuais, semestrais ou trimestrais. Artigo 20° - A Diretoria podera, ainda,
determinar o levantamento de balancos intercalares no Ultimo dia Util do més e declarar dividendos com base nos lucros entéo apurados, observadas as limitagoes
legais” V.2.4. Os acionistas decidem, por fim, reformar na sua integralidade o Estatuto Social da Companhia, que vigorara a partir da presente data com nova
redagéo conforme Anexo |. VI. Encerramento: Nada mais havendo a tratar e como ninguém quis fazer uso da palavra, determinou a Sra. Presidente que se
encerrasse a reunido, sendo suspensa a sessao e lavrada a presente ata, que, lida e aprovada, foi assinada e refletida em livro préprio. Presidente da Mesa:
Gabriela Autilio lanhez. Secretéria: Hélene Louise Plaisance. Acionistas Presentes: (i) Total Eren, representada por Tama Tanzilli; (i) Eren do Brasil Participacdes
e Consultoria em Energia Ltda., representada por Gabriela Autilio lanhez. A presente ata é cdpia fiel da lavrada em livro proprio. Sdo Paulo/SP, 07 de junho de
2021. Mesa: Gabriela Autilio lanhez - Presidente; Héléne Louise Plaisance - Secretaria. JUCESP n° 545.767/21-0 em 12/11/2021. Gisela Simiema Ceschin -
Secretaria Geral. Estatuto Social - Eren Renewable Energy Participagoes S.A. - Capitulo | - Denominagao, Sede, Objeto Social e Duracao: Artigo 1° - A
Companhia tem a denominacao de Eren Renewable Energy Participacdes S.A. (a seguir designada simplesmente “Companhia”), sociedade por agdes de capital
fechado, que sera regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposices legais que Ihe forem aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem sua sede social na Rua
Tabapua, n° 82, 5° Andar, Conjunto 501, sala 02, CEP: 04.533-000, Itaim Bibi, na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, podendo abrir filiais, sucursais ou
estabelecimentos de qualquer natureza, no Pais ou no exterior, mediante deliberacdo da Diretoria. Artigo 3° - A Companhia tem por objeto a participagdo em outras
sociedades, comerciais ou civis, na qualidade de sécio, acionista ou outra forma prevista em lei. Artigo 4° - A Companhia tera duragéo por prazo indeterminado.
Capitulo Il - Capital Social: Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, é de R$ 90.573.430,00
(noventa milhdes, quinhentos e setenta e trés mil e quatrocentos e trinta reais), dividido em 90.573.430 (noventa milhdes, quinhentas e setenta e trés mil e
quatrocentas e trinta) agdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal. Paragrafo Unico - Cada acao ordinaria nominativa corresponde a 01 (um) voto nas
deliberagdes da Assembleia Geral. Capitulo Ill - Assembleia Geral: Artigo 6° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses
apds o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem. Paragrafo 1° - As deliberacoes das Assembleias Gerais
Ordinérias e Extraordindrias, serdo tomadas nos termos da Lei das S.A.. Paragrafo 2° - Ficam dispensadas as formalidades de convocagéo se todos os acionistas
comparecerem a Assembleia Geral, nos termos do Artigo 124, §4° a Lei n° 6.404/76. Artigo 7° - A mesa da Assembleia Geral sera composta de um Presidente e
um Secretario, sendo aquele escolhido por aclamacéo ou elei¢do e este nomeado pelo Presidente da Assembleia Geral, a quem compete dirigir os trabalhos, manter
a ordem, suspender, adiar e encerrar as reunioes. Artigo 8° - As deliberacoes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipéteses especiais previstas em lei e neste
Estatuto Social, serdo tomadas por acionistas representantes da maioria do capital social votante da Companhia, nao se computando os votos em branco. Capitulo
IV - Administracao da Companhia: Artigo 9° - A administracdo da Companhia serd exercida por uma Diretoria. Capitulo V - Da Diretoria: Artigo 10° - Os
membros da Diretoria serdo nomeados para um mandato ndo superior a 03 (trés) anos, permitida a reelei¢do, sendo o mandato prorrogado automaticamente até a
eleicdo e posse dos respectivos substitutos. Artigo 11° - A Diretoria sera composta por 3 (trés) ou mais membros, acionistas ou nao, residentes no pais, sendo
necessariamente um Diretor Executivo (CEO), um Diretor Financeiro (CFO) e um Diretor Técnico (CTO). Paragrafo 1° - Os membros da Diretoria serdo eleitos e
destituidos pelos Acionistas, por maioria de votos. Paragrafo 2° - Em caso de retirada ou vacancia permanente de qualquer cargo de Diretor, serd imediatamente
nomeado e substituto que permanecera no cargo pelo prazo restante do mandato do substituido, respeitando o disposto no paragrafo 1° deste artigo. Paragrafo 3°
- Os Diretores nao faréo jus a qualquer tipo de remuneragao pelo desempenho de suas fungdes. Artigo 12° - A Diretoria é 6rgao de representacao e administragao
da Companhia, cujos atos estao sujeitos a prévia aprovagao do Conselho de Administracao, exceto para pratica dos seguintes atos desde j& autorizados: (i) elaborar
anualmente o relatdrio da administragdo e as demonstragdes financeiras do exercicio, bem como os balancetes mensais; (i) elaborar e apresentar aos acionistas o
orgamento geral e os orgamentos especiais da Companhia, inclusive os reajustes conjunturais, no decurso dos exercicios anuais e plurianuais a que se referem;
(iii) representar a Companhia em Juizo e/ou fora dele, praticando todos os atos que se fagam necessarios para sua regular e eficaz representacao; (iv) autorizar o
ajuizamento pela Companhia de demandas judiciais ou procedimentos arbitrais em valor inferior a R$100.000,00 (cem mil reais); (v) efetuar pagamentos de qualquer
natureza pela Companhia; (vi) realizar atos ou firmar contratos/instrumentos que representem a assungao de obrigacoes para a Companhia em valor igual ou inferior
a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais); e (vii) realizar investimentos em quaisquer uma das subsidiarias da Companhia, por meio de injecéo de capital ou mediante
concessao de empréstimos, independentemente do valor envolvido, bem como realizar todos os atos necessarios para tais investimentos, incluindo, entre outros,
transagoes relacionadas a movimentagdes bancdrias, contratos de cambio e registro no banco central. Paragrafo Unico: As aprovagdes de que trata o caput deste
Artigo 12° poderao ser realizadas por ata de reuniao do Conselho de Administragdo, documento apartado ou por e-mail encaminhado pelo representante dos
Conselheiros ao(s) Diretor(es) da Companhia, sendo dispensével qualquer formalidade adicional. Artigo 13° - A Companhia sera representada e somente sera
considerada validamente obrigada por ato ou assinatura: (i) de quaisquer dos Diretores agindo isoladamente; ou (ji) de 1 (um) procurador devidamente constituido
nos termos do Artigo 14° abaixo. Artigo 14° - As procuracdes outorgadas pela Companhia, que poderdo ser assinadas somente por 01 (um) Diretor, deverao
necessariamente especificar expressamente os poderes conferidos e conter prazo de validade limitado a no méximo 01 (um) ano. O prazo previsto neste artigo ndo
se aplica as procuragdes outorgadas a advogados para representagdo da Companhia em processos judiciais ou administrativos, que podem ter prazo de validade
superior a 1 (um) ano ou mesmo indeterminado; e (i) a institui¢des financeiras, agentes fiduciarios ou agentes de garantia no &mbito de opera¢des de endividamento
contratadas pela Companhia ou por sociedades do seu grupo econdmico, cujo prazo de validade podera ser equivalente a vigéncia dos respectivos instrumentos de
endividamento e/ou contratos acessdrios. Artigo 15° - E vedado a Diretoria e aos procurados obrigar a Companhia em atos de liberalidade e negdcios estranhos ao
seu objeto social, sendo estes ineficazes para a Companhia. Capitulo VI - Conselho Fiscal: Artigo 16° - A Companhia tera um Conselho Fiscal composto de 3
(trés) membros e seus respectivos suplentes, de funcionamento nao permanente, a ser eleito e instalado pela Assembleia Geral, sempre que houver solicitagéo de
acionistas, conforme previsto em lei. Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Fiscal terdo os deveres e poderes estabelecidos em Lei. Paragrafo 2° - A remuneracao
dos membros do Conselho Fiscal serd estabelecida pela Assembleia Geral que os eleger, observado os limites previstos na Lei e no prazo de instalagdo do Conselho
Fiscal. Capitulo VII - Do Exercicio Social: Artigo 17° - O exercicio social da Companhia tera inicio em 1° de janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada ano.
Artigo 18° - O balango patrimonial e demais demonstracoes financeiras obrigatérias, de acordo com a legislagao societdria em vigor, deverdo ser discutidos e
votados na Assembleia Geral a ser realizada até o dia 30 de abril do ano seguinte ao término do exercicio social. Artigo 19° - O lucro liquido apurado, ajustado na
forma do artigo 202 da Lei n° 6.404/76, tera a seguinte destinag&o: (iv) 5% (cinco por cento) para constituicao da reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento) do
capital social; e (v) Ap6s a dedugéo de que trata o item (i) acima, no minimo 50% (cinquenta por cento), destinar-se-ao para pagamento de dividendo obrigatério a
todos os seus acionistas; (vi) O saldo restante, ressalvada deliberagdo em contrario da Assembleia Geral, sera destinado a constituicao de reserva de lucro para
assegurar a manuteng&o do nivel de capitalizagdo da Companhia, cujo valor nao excedera o capital social. Artigo 20° - A Diretoria podera declarar dividendos a
conta dos lucros ou de reservas de lucros, apurados em demonstracdes financeiras anuais, semestrais ou trimestrais. Artigo 21° - A Diretoria poderd, ainda,
determinar o levantamento de balangos intercalares no ultimo dia util do més e declarar dividendos com base nos lucros entéo apurados, observadas as limitagoes
legais. Capitulo VIII - Dissolucao, Liquidacao e Extingdo: Artigo 22° - A Companhia entrard em liquidagéo nos casos previstos em lei, ou por deliberagao da
Assembleia Geral, que estabelecera a forma da liquidag&o, elegera o liquidante e, se for o caso, instalara o Conselho Fiscal, para o periodo da liquidacao, elegendo
seus membros e fixando-lhes as respectivas remuneracdes. Capitulo IX - Disposi¢coes Gerais: Artigo 23° - Os casos omissos nesse Estatuto seréo resolvidos pela
Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei 6.404/76. Artigo 24° - Qualquer disputa entre os acionistas e entre os acionistas e a Companhia,
serd dirimida por arbitragem, a ser instituida e processada de acordo com o Regulamento de Arbitragem do Centro de Arbitragem e Mediacdo da Camara de
Comércio Brasil-Canada, em conformidade com o Regulamento de Arbitragem da referida camara. Artigo 25° - Sem prejuizo da validade da clausula arbitral, fica
eleito, com a exclusao de qualquer outro, o foro da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo, quando e se necessario, para fins exclusivos de obtencéo de
medidas coercitivas ou procedimentos acautelatérios de natureza preventiva, proviséria ou permanente, como garantia ao procedimento arbitral a ser iniciado ou ja
em curso e/ou para garantir a existéncia e eficacia do procedimento arbitral. Visto do Advogado: Hélene Louise Plaisance - OAB/SP 360.661.

VERT-CIZI COMPANHIA
SECURITIZADORA DE CREDITOS FINANCEIROS

CNPJ/ME n° 43.358.156/0001-51 - NIRE: 35.300.578.821
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 17 de D: bro de 2021

1. Data, Hora e Local da Reuniao: 17 de dezembro de 2021, as 10:00hs, na sede social da VERT-Cizi Companhia
Securitizadora de Créditos Financeiros (“Companhia”), localizada na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua
Cardeal Arcoverde, n° 2.365, 7° andar, Pinheiros, CEP 05407-003. 2. Convocacéo e Presenca: Dispensada a convo-
cacao, tendo em vista a presenca dos acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, conforme
se evidencia pelas assinaturas lancadas no Livro de Registro de Presenca de Acionistas da Companhia, na forma do ar-
tigo 124, §4°, da Lei n°. 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada ("Lei das S.A."). 3. Mesa: Os trabalhos
foram presididos pelo Sr. Carlos Pereira Martins, e secretariados pela Sra. Victéria de Sa. 4. Ordem do Dia: Apreciar
e deliberar sobre (i) nos termos do artigo 59 da Lei das S.A. e da Resolugéo do Conselho Monetario Nacional n° 2.686,
de 26 de janeiro de 2000, sobre a 1° (primeira) emissao de debéntures simples, ndo conversiveis em acdes, da espécie
quirografaria, em série Unica, para colocacdo privada, a ser realizada pela Companhia (“Emisséo” e “Debéntures”, res-
pectivamente), nos termos do “Instrumento Particular de Escritura da 12 (Primeira) Emisséo de Debéntures Simples,
nao Conversiveis em Acdes, da Espécie Quirografaria, em Série Unica, para Colocacéo Privada, da VERT-Cizi Companhia
Securitizadora de Créditos Financeiros” (“Escritura”), a serem emitidas pela Companhia; (ii) a delegacéo de poderes e
autorizacao a Diretoria da Companhia para tomar todas as providéncias necessarias a realizacdo da Emissao, inclusi-
ve, mas nao limitado a (a) contratacdo dos prestadores de servicos da Emissao; (b) discussao, negociacéo, definicdo
dos termos e celebracéo, pela Companhia, no dmbito da Emisséo, da Escritura e demais documentos necessarios a
Emissao; (c) bem como todos os demais documentos e eventuais aditamentos no &mbito da Emisséo, além da pratica
de todos os atos necessarios a efetivagao da Emissao; e (iii) a ratificacdo de todos os atos praticados pela Diretoria da
Companhia no ambito da Emissao. 5. Deliberagdes: Por unanimidade de votos e sem quaisquer restriGes, os acio-
nistas da Companhia: 5.1. Aprovaram a realizacao da Emissao, a qual tera as seguintes caracteristicas e condicges: (i)
Valor Total da Emissdo: O valor total da Emissdo sera de R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais); (i) Quantidade de
Debéntures: Serdo emitidas 10.000 (dez mil) Debéntures no &mbito da Emisséo (as “Debéntures”). Séries: A Emis-
sao sera realizada em série Gnica. (iv) Numero da Emisséo: A Emissao constitui a 1 (primeira) emissao privada de de-
béntures da Companhia. (v) Data de Emissao das Debéntures: 20 de dezembro de 2021. (vi) Prazo de Vigéncia e Data
de Vencimento: As Debéntures terao prazo de 36 (trinta e seis) meses contado da Data de Emissao, sendo o vencimen-
to final das Debéntures em 20 de dezembro de 2024. (vii) Destinacao dos Recursos: Os recursos obtidos pela Compa-
nhia por meio da Emissao serdo destinados prioritariamente a aquisicao de cédulas de crédito bancario (“CCBs") (a)
emitidas por micro e pequenas empresas, pessoas fisicas e empreendedores individuais usuarios e solicitantes de em-
préstimos na plataforma eletrénica desenvolvida e mantida pela Solugées Financeiras Cizi S.A. (“Cizi") (os “Tomado-
res”), em favor de instituicdo financeira parceira da Cizi (“Instituicdo Financeira”) e (b) que poderdo ser adquiridas
pela Companhia no ambito da Emissao, observada a Ordem de Alocacao de Recursos (conforme definido na Escritura)
e os demais termos da Escritura. (viii) Forma de Colocacdo: As Debéntures serdo objeto de colocacdo privada, sem a
intermediacdo de instituicoes integrantes do sistema de distribuicdo de valores mobiliarios e/ou qualquer esforco de
venda perante investidores. (ix) Forma, Circulacdo e Comprovacéo de Titularidade das Debéntures: As Debéntures se-
rao nominativas e escriturais, sem a emissdo de cautelas ou certificado, e nao serdo conversiveis em acoes da Compa-
nhia. (x) Espécie: As Debéntures serao da espécie quirografaria. (xi) Valor Nominal Unitério: As Debéntures teréo va-
lor unitério de R$1.000,00 na data da Emissao. As Debéntures nao terao seu Valor Nominal Unitario atualizado. (xii)
Investimentos Permitidos: Os recursos decorrentes da integralizacdo das Debéntures e/ou recebidos de pagamentos
das CCB adquiridas pela Companhia ou aqueles decorrentes de resgates, amortizacoes e vendas de Investimentos Per-
mitidos poderdo ser aplicados em (a) letras financeiras do Tesouro Nacional (LFT); (b) demais titulos de emissao do Te-
souro Nacional, com prazo de vencimento maximo de 1 (um) ano; (c) operacdes compromissadas, com liquidez diaria,
lastreadas em titulos publicos federais, desde que sejam com qualquer das Instituicdes Autorizadas mencionadas na
Escritura; (d) certificados de depdsito financeiro, com liquidez diaria cujas rentabilidades sejam vinculadas as Taxa DI,
emitidos por qualquer das Instituicdes Autorizadas mencionadas na Escritura; e () cotas de fundos de investimento
que invistam exclusivamente nos ativos listados nos itens (a), (b), (c) e/ou (d) acima ("Investimentos Permitidos”).
(xiii) Prazo, Preco e Forma de Subscricdo e Integralizacdo: As Debéntures serao subscritas mediante assinatura, pelo
Debenturista, do respectivo boletim de subscri¢ao (“Boletim de Subscricdo”), e serao integralizadas em moeda corren-
te nacional, de acordo com os procedimentos aplicaveis e previstos na Escritura, pelo seu Valor Nominal Unitario (“Pre-
co de Integralizacdo das Debéntures”), na forma e datas definidas nos Boletins de Subscri¢ao (cada uma, uma “Data
de Integralizacao das Debéntures”), mediante solicitacoes de integralizacao a serem realizadas pela Companhia. (xiv)
Remuneracao: Observados os termos da Escritura, Sobre o Valor Nominal Unitério ou o saldo do Valor Nominal Unita-
rio das Debéntures incidirdo, a partir da Data da 1° Integralizacao, juros remuneratérios que corresponderao a 100%
(cem por cento) da variagdo acumulada da Taxa DI, expressas na forma percentual ao ano, base 252 (duzentos e cin-
quenta e dois) Dias Uteis, calculada e divulgada diariamente pela B3, no informativo diario disponivel em sua pagina
na internet (http:/www.cetip.com.br) acrescida de spread ou sobretaxa de 2% (dois por cento) ao ano, base 252 (du-
zentos e cinquenta e dois) Dias Uteis (“Remuneracéio das Debéntures"). (xv) Prémio Sobre a Receita dos Direitos Cre-
ditorios Vinculados: Observados os termos da Escritura, especialmente quanto a Ordem de Alocacéo de Recursos, apds
decorrido o Periodo de Alocagdo, os Debenturistas receberdo, na Data de Vencimento, um Prémio Sobre a Receita dos
Direitos Creditdrios Vinculados, apos consideradas as alocagdes de recursos mais prioritérias, conforme a Ordem de
Alocacéo de Recursos (“Prémio Sobre a Receita dos Direitos Creditérios Vinculados”). (xvi) Amortizacao Programada.
As Debéntures no serdo objeto de amortizacao programada, sendo que o saldo do Valor Nominal Unitario das Debén-
tures sera devido na Data de Vencimento ou na data de vencimento antecipado das Debéntures, conforme o caso.
(xvii) Aquisicao Facultativa: As Debéntures poderdo ser adquiridas pela Companhia, no mercado secundario, a qual-
quer momento, condicionado ao aceite do respectivo Debenturista vendedor e observado o disposto no artigo 55,
paragrafo 3°, da Lei das Sociedades por Acoes. As Debéntures que venham a ser adquiridas pela Companhia pode-
rao (i) ser canceladas, (i) permanecer na tesouraria da Companhia ou (iii) ser novamente colocadas no mercado.
(xviii) Repactuacao Programada: As Debéntures ndo serdo objeto de repactuacéo programada. (xix) Local e For-
ma de Pagamento: Os pagamentos a que fizerem jus as Debéntures poderdo ser efetuados (i) pelo Escriturador das
Debéntures; ou (ii) diretamente pela Companhia ao Debenturista por meio de crédito em conta corrente, transferén-
cia eletrdnica ou ordem de pagamento. (xx) Demais Condicdes: todas as demais condicdes e regras especificas a
respeito da Emissdo deverao ser tratadas detalhadamente na Escritura. 5.2. Aprovaram a delegacao de poderes a
Diretoria da Companhia, a qual fica autorizada a adotar todas as providéncias necessarias a realizacao da Emissao,
inclusive, mas nao se limitando, a (a) contratacdo dos prestadores de servicos da Emisséo e assuntos a ela relacio-
nados, quais sejam o Escriturador e Agente de Liquidacdo, bem como os Agentes de Cobranca e de Pagamento; (b)
discussao, negociacao, definicdo dos termos e celebracao, pela Companhia, no ambito da Emissao, da Escritura e
demais documentos necessarios a Emissao; e (c) bem como todos os demais documentos e eventuais aditamentos
no ambito da Emisséo, além da pratica de todos os atos necessarios a efetivacao da Emissao. 5.3. Ratificaram to-
dos os atos praticados pela Diretoria da Companhia no ambito da Emisséo. 6. Encerramento e Lavratura da
ata: nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a assembleia, da qual se lavrou a presente ata, a qual lida e
achada conforme, foi assinada pelos presentes. Mesa: Carlos Pereira Martins — Presidente; e Victoria de Sa - Secre-
taria. Acionistas: VERT Participacoes Ltda. e VERT Créditos Ltda. A presente € copia fiel da via lavrada em livro pro-
prio. Sdo Paulo, 20 de dezembro de 2021. Mesa: Carlos Pereira Martins - Presidente, Victoria de Sa - Secre-
taria. JUCESP n°® 1.309/22-5 em 17.01.2022. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral.

== Banco Crédit Agricole Brasil S.A.=————=
CNPJ n° 75.647.891/0001-71 - NIRE 35.300.128.087
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 30 de Dezembro de 2021

Data, Hora e Local: No dia 30 do més de dezembro de 2021, as 10:00 horas, na sede social, localizada
na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 4440, 3° andar, Itaim Bibi, na cidade de S&o Paulo, estado de Sao
Paulo, CEP 04538-132. Convocacao: Dispensada a convocacao prévia pela imprensa, face ao que
faculta o paragrafo 4° do artigo 124 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada.
Presenca: Acionistas representando a totalidade do capital social da Sociedade, a saber: (1) Crédit
Agricole Corporate and Investment Bank; e (2) Crédit Agricole CIB Global Banking. Composicao da
Mesa: Presidente: Yves-Marie Jean Gayet; Secretario: Guilherme Brant de Carvalho Falcdo. Ordem do
Dia: deliberar sobre o provisionamento e o pagamento de juros sobre capital préprio referente ao ano
de 2021. Deliberagcao Tomada por Unanimidade: colocada a matéria em discussdo e posterior
votagdo, os acionistas aprovaram, sem quaisquer ressalvas ou restricdes, o pagamento no balango
social de 30 de dezembro de 2021 de Juros sobre Capital Préprio, referente ao ano de 2021, no valor
bruto de R$ 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais). O valor liquido do Imposto de Renda retido na
fonte, equivalente a R$ 12.750.000,00 (doze milhdes, setecentos e cinquenta mil reais), serd pago até
o dia 31 de janeiro de 2022. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra a
quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém a pediu, foram suspensos os trabalhos pelo tempo
necessario a lavratura desta ata. Reaberta a sessao, foi esta ata lida, aprovada e assinada. Assinaturas:
Mesa: Guilherme Brant de Carvalho Falcdo - Secretario. Acionistas presentes: Crédit Agricole Corporate
and Investment Bank, representado por seu procurador, Sr. Guilherme Brant de Carvalho Falcéo, e
Crédit Agricole CIB Global Banking, também representado por seu procurador, Sr. Guilherme Brant de
Carvalho Falcao. A presente é cépia fiel da ata lavrada em livro préprio. Sdo Paulo (SP), 30 de dezembro
de 2021. Guilherme Brant de Carvalho Falcdo - Secretario da Mesa. JUCESP n° 23.657/22-4 em
13/01/2022. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral.

Este documento foi assinado digitalmente por Marcos Nogueira Da Luz.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo DFA1-26F4-D63F-DEA4.
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BJL 11 Solar S.A.

CNPJ/MF 23.932.419/0001-87 - NIRE 35.300.487.401
Ata de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria Realizada em 07 de Junho de 2021

1. Data, Hora e Local: Realizada no dia 07 de junho de 2021, as 15 horas, na sede da BJL 11 Solar S.A.
(“Companhia”), localizada na Rua Tabapua, n° 82, 10° andar, sala 01, Itaim Bibi, CEP: 04533-000, na cidade
de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo. Il. Convocacéo e Presenca: Foram dispensadas as formalidades de
convocagao, tendo em vista a presenca da totalidade dos acionistas da Companhia, de acordo com o artigo
124, Paragrafo 4°, da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A”). lll. Mesa:
Os acionistas indicaram para presidir os trabalhos o Sr. Pierre Emmanuel Isaac Moussafir, quem convocou
a Sra. Héléne Louise Plaisance para secretaria-lo. IV. Ordem do dia: Deliberar sobre: Em Assembleia
Geral Ordindria: A aprovagé@o das contas da administrag@o, os balancos e as demonstracdes financeiras
referentes aos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2019 e 31 de dezembro de 2020. Em
Assembleia Geral Extraordindria: (i) a alteragcao do nimero de membros do Conselho de Administragao, (i) a
alteracdo da composicéo do Conselho de Administracao, (iii) a alteragédo do Artigo 17° do Estatuto Social da
Companhia, a fim de modificar as regras de representacdo da Companhia e (iv) a consolidagdo do Estatuto
Social considerando as alteracdes aprovadas nesta Assembleia Geral Extraordinaria, bem como as
alteragbes aprovadas nas Assembleias Gerais Extraordindrias de 14 de maio de 2018, 03 de julho de 2018,
30 de julho de 2018, 16 de julho de 2019 e 12 de marco de 2021. V. Deliberacdes: Iniciados os trabalhos,
os acionistas presentes, por unanimidade de votos, e sem quaisquer restricoes, dissidéncias ou
manifestagdes de voto, deliberaram: Em Assembleia Geral Ordinéria: V.1) Os acionistas aprovaram, por
unanimidade e sem ressalvas, as contas da administragéo, os balancos e as demonstra¢oes financeiras da
Companhia referentes aos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2019 e em 31 de dezembro
de 2020, respectivamente publicados no Diario Oficial em 27 de junho de 2020 e em 10 de abril de 2021 e
no Didrio Comercial de Sao Paulo em 27, 28 e 29 de junho de 2020 e 10, 11 e 12 de 2021, nos termos do
artigo 133, § 3° da Lei 6.404/76. V.1.1. Tendo em vista que foram apurados prejuizos acumulados superiores
aos lucros apurados nos exercicios sociais supracitados, nao havera distribuicao de dividendos. Em
Assembleia Geral Extraordindria: V.2) Os acionistas, por unanimidade de votos, e sem quaisquer restricdes
ou reservas, aprovam: V.2.1. A redugéo do nimero de membros do Conselho de Administracéo de 5 (cinco)
para 4 (quatro) ou mais membros. V.2.1.1. Em razao da deliberagéo acima, aprovar a nova redagéo do Artigo
11 do Estatuto Social da Companhia: “Artigo 11 - O Conselho de Administragdo é composto por 4 (quatro)
ou mais membros eleitos e destituiveis, na forma prevista no Acordo de Acionistas arquivado na sede da
Companhia, nos termos do artigo 118 da Lei das S.A., pela Assembleia Geral, com mandato de 3 (trés)
anos.” V.2.2. Alterar a composicao do Conselho de Administracao da Companhia, conforme descrito abaixo.
V.2.2.1. Os acionistas, por unanimidade e sem ressalvas, decidem destituir o Sr. Mauro Cavalcanti de
Albuquerque, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG n° 18.980.637, inscrito
perante o CPF/MF sob o n° 183.487.198-06, com endereco na Avenida Chedid Jafet, 222, Bloco A - 5°
andar, Vila Olimpia, CEP: 04551-065, na cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, do cargo de
Conselheiro. V.2.2.1.1. Permanecem inalterados os prazos de vigéncia dos mandatos dos atuais membros
do Conselho de Administracao, persistindo o inicio do prazo dos mandatos a data de sua eleigéo.
V.2.2.1.2. Diante disto, fica 0 Conselho de Administracao da Sociedade composto pelos seguintes membros:
(i) Pierre Emmanuel Isaac Moussafir, francés, solteiro, administrador, portador da RNE n° G027455-6 e
inscrito no CPF/MF sob o n° 236.416.918-69, residente na Rua Rocha n° 119, Apartamento 404, Bairro Bela
Vista, CEP 01330-000, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, Brasil; (i) Laurence Bouvier Juin,
francesa, casada, portadora do Passaporte Francés 15A172116, domiciliada na 6 rue de Villeneuve, 92380,
Garches, Franga, devidamente representada por sua representante legal, Tama Tanzilli, brasileira, casada,
advogada, inscrita na OAB/SP sob n° 208.288 e CPF/MF n° 026.162.407-50, com escritério na Rua
Bandeira Paulista, 275, 1° andar, CEP 04532-010, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, Brasil;
(iii) Fernando Estevao de Meneses, brasileiro, solteiro, portador da carteira de identidade n° 15.365/D -
CREA-DF, engenheiro civil, inscrito no CPF/MF sob o n° 026.283.886-93, com endere¢o comercial na ST
SRTV Sul Quadra 701, conjunto D, bloco C, n° 280, sala 318 - Parte A, Centro Empresarial Brasilia, Asa Sul,
Brasilia/DF, CEP 70.340-907; e (iv) Gabriela Autilio lanhez, brasileira, solteira, engenheira, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 54.542.100-7 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n° 431.056.238-84, residente
e domiciliada na Rua Dr. José Maria Whitaker, 350 - Apartamento 12 - Edificio Manaca - Morumbi , CEP
05622-001, Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo. V.2.3. A alteragéo das regras para representagéo
da Companhia, que, a partir da presente data, devera ser representada validamente por ato ou assinatura
(i) de quaisquer dos Diretores agindo isoladamente; ou (i) de 1 (um) procurador devidamente constituido nos
termos do paragrafo Unico do Artigo 17° do Estatuto Social da Companhia. V.2.3.1. Diante das aprovagdes
do item V.2.3. acima, o Artigo 17° do Estatuto Social da Companhia e seu paragrafo inico passarao a vigorar
com a seguinte nova redagao: “Artigo 17° - A Companhia sera representada e somente sera considerada
validamente obrigada por ato ou assinatura: (i) de quaisquer dos Diretores agindo isoladamente; (i) de 1
(um) procurador devidamente constituido nos termos paragrafo tnico abaixo ou (iii) de outra forma prevista
no Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, nos termos do artigo 778 da Lei das S.A.
Paragrafo Unico: As procuragdes mencionadas no item (ii) acima deverao ser assinadas por 01 (um)
Diretor agindo isoladamente.” V.2.4. As acionistas decidem, por fim, reformar na sua integralidade o Estatuto
Social da Companhia, que vigorara a partir da presente data com nova redacdo conforme Anexo .
VI. Encerramento: Nada mais havendo a tratar e como ninguém quis fazer uso da palavra, determinou o
Sr. Presidente que se encerrasse a reuniao, sendo suspensa a sessao e lavrada a presente ata, que, lida e
aprovada, foi assinada e refletida em livro préprio. Presidente da Mesa: Pierre Emmanuel Isaac Moussafir.
Secretdria: Héléne Louise Plaisance. Acionistas: (i) Total Eren, representada por Tama Tanzilli; (i) Eren
Renewable Energy Participacoes S.A., representada por Gabriela Autilio lanhez; e (iii) Vila Energia
Renovavel Ltda., representada por Pierre Emmanuel Isaac Moussafir. A presente ata é cdpia fiel da lavrada
em livro proprio. Sdo Paulo/SP, 07 de junho de 2021. Mesa: Pierre Emmanuel Isaac Moussafir - Presidente;
Hélene Louise Plaisance - Secretéria. JUCESP n° 563.541/21-0 em 01/12/2021. Gisela Simiema Ceschin -
Secretaria Geral. Anexo | - Estatuto Social da BJL 11 Solar S.A. - CNPJ/MF 23.932.419/0001-87 - NIRE
35.300.487.401 - Capitulo | - Da Denominacao, Sede, Objeto e Duracao - Artigo 1°- A BJL 11 Solar S.A.
é uma sociedade an6nima que rege-se por este Estatuto Social e pelas demais disposicoes legais que lhe
forem aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo,
na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Tabapud, n° 82, 10° andar, sala 01, Bairro Itaim Bibi,
CEP: 04533-000, podendo abrir filiais, agéncias ou escritdrios por deliberacdo da Diretoria. Paragrafo
Unico: A Companhia possui filial localizada na Avenida Manoel Novais, n° 1812, Sala A, bairro Centro, na
cidade de Bom Jesus da Lapa, Estado da Bahia e inscrita no CNPJ/MF sob o n° 23.932.419/0002-68 e NIRE
29901209061. Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social a implantagéo, geracéo e comercializagéo de
energia elétrica de origem solar fotovoltaica, manutencédo de redes de transmissao e distribuicao. Paragrafo
Unico: As atividades mencionadas no caput do Artigo Terceiro serdo executadas, exclusivamente, no
empreendimento denominado “BJL11”, localizado no Municipio de Bom Jesus da Lapa, no Estado da Bahia.
Artigo 4° - A Companhia tera prazo indeterminado de durag&o. Capitulo Il - Do Capital - Artigo 5° - O
capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, é de
R$ 34.847.620,00 (trinta e quatro milhdes, oitocentos e quarenta e sete mil e seiscentos e vinte reais),
dividido em 34.847.620 (trinta e quatro milhdes, oitocentas e quarenta e sete mil e seiscentas e vinte) acoes
ordinrias, todas ordinarias, nominativas e sem valor nominal. Paragrafo Unico: A forma e proporgéo de
eventuais aumentos de capital deverdo seguir o procedimento previsto no Acordo de Acionistas arquivado
na sede da Companhia, nos termos do artigo 118 da Lei das S.A.. Capitulo Il - Da Assembleia Geral -
Artigo 6° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses apds o
encerramento do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem, de
acordo com o Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, nos termos do artigo 118 da Lei das
S.A.. Paragrafo Unico: As deliberagoes das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, serdo
tomadas nos termos da Lei das S.A. e do Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, nos
termos do artigo 118 da Lei das S.A.. Artigo 7° - Sem prejuizo das demais matérias previstas em lei,
dependera da aprovagao da Assembleia Geral a pratica dos atos listados no Acordo de Acionistas arquivado
na sede da Companhia, nos termos do artigo 118 da Lei das S.A. Capitulo IV - Da Administracéo - Artigo
8° - A administragcdo da Companhia sera exercida por um Conselho de Administracdo e uma Diretoria.
Artigo 9° - A posse dos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria estara condicionada a
assinatura do respectivo termo, lavrado em livro préprio. Artigo 10° - A Assembleia Geral devera fixar a
remuneragao dos administradores da Companhia. A remuneragao pode ser fixada de forma individual para
cada administrador ou de forma global, sendo neste caso distribuida conforme deliberacao do Conselho de
Administraggo. Capitulo V - Do Conselho de Administracao - Artigo 11° - O Conselho de Administracdo
& composto por 4 (quatro) ou mais membros eleitos e destituiveis, na forma prevista no Acordo de Acionistas
arquivado na sede da Companhia, nos termos do artigo 118 da Lei das S.A., pela Assembleia Geral, com
mandato de 3 (trés) anos. Artigo 12° - As deliberagdes serao tomadas por maioria de votos, com excegao
das matérias especificadas no Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, nos termos do artigo
118 da Lei das S.A.. Paragrafo Unico: Os membros do Conselho de Administragao da Companhia poderao
votar em quaisquer matérias sujeitas a sua aprovacao por meio de envio de e-mail para os demais membros
do Conselho, que sera considerada prova suficiente de tal voto e serd computada regularmente para fins de
aprovacdo de tais matérias. Artigo 13° - Compete ao Conselho de Administracéo, as atribuicoes
determinadas no Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, nos termos do artigo 118 da Lei
das S.A.. Capitulo VI - Da Diretoria - Artigo 14° - A Diretoria é o 6rgao de representacdo da Companhia,
competindo-lhe praticar todos os atos de gestdo dos negdcios sociais. Artigo 15° - A Diretoria € composta
por 3 (trés) Diretores, eleitos e destituiveis na forma prevista no Acordo de Acionistas arquivado na sede da
Companhia, nos termos do artigo 118 da Lei das S.A. pelo Conselho de Administragao, com mandato de 3
(trés) anos. Artigo 16° - Dentre os diretores, serdo designados um Diretor Geral, um Diretor Financeiro e um
Diretor Técnico. Artigo 17° - A Companhia sera representada e somente sera considerada validamente
obrigada por ato ou assinatura: (i) de quaisquer dos Diretores agindo isoladamente; (ii) de 1 (um) procurador
devidamente constituido nos termos paragrafo unico abaixo ou (iii) de outra forma prevista no Acordo de
Acionistas arquivado na sede da Companhia, nos termos do artigo 778 da Lei das S.A.. Paragrafo Unico:
As procuragdes mencionadas no item (ii) acima deverdo ser assinadas por 01 (um) Diretor agindo
isoladamente. Capitulo VII - Do Conselho Fiscal - Artigo 18° - O Conselho Fiscal da Companhia sera
composto de 3 (trés) membros efetivos e um igual nimero de suplentes, de acordo com os termos,
condigdes e responsabilidades determinadas na legislagao aplicavel. Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal
ndo funcionara de forma permanente e sera instalado mediante notificacdo por parte dos acionistas, de
acordo com a Lei das S.A. e pelas demais disposicoes legais que Ihe forem aplicaveis. Capitulo VIII -
Exercicio Social, Demonstracdes Financeiras e Lucros - Artigo 19° - O exercicio social da Companhia
coincide com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano. Quando do encerramento do
exercicio social, a Companhia preparara um balango patrimonial e as demais demonstragdes financeiras
exigidas por Lei. Artigo 20° - Em cada exercicio social os acionistas terao direito a um dividendo minimo
obrigatério correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, observados a Lei
das S.A., o Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia e eventuais termos e condigoes
estabelecidos nos instrumentos que formalizam o financiamento do projeto e as garantias exigidas pelas
instituices financeiras contratadas. Capitulo IX - Acordo de Acionistas - Artigo 21° - A Companhia deve
observar e aplicar os termos e condigdes do Acordo de Acionistas da Companhia, datado de 17 de junho de
2019 (o “Acordo de Acionistas”), registrado de acordo com o previsto no artigo 118 da Lei das S.A,, e o
presidente das Assembleias Gerais e o das reunides do Conselho de Administragéo ndo devem computar
os votos em violagao as previsdes do Acordo de Acionistas. Capitulo X - Disposicoes Gerais - Artigo
22° - A Companhia se dissolvera nos casos previstos em lei. Paragrafo Unico: A Companhia entrara em
liquidacao nos casos previstos em lei ou por deliberagdo da Assembleia Geral, observado o disposto no
Acordo de Acionistas da Companhia, a qual determinara a forma de sua liquidacao, elegera os liquidantes
e fixara a sua remuneragao. Artigo 23° - Os casos omissos neste Estatuto serao resolvidos pela Assembleia
Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das S.A., observado o disposto no Acordo de
Acionistas. Artigo 24° - Qualquer acao entre os acionistas ou deles contra a Companhia, baseada neste
Estatuto Social, sera dirimida por arbitragem, nos termos da Clausula de Resolucéo de Disputas prevista no
Acordo de Acionistas da Companhia. Visto do advogado: Hélene Louise Plaisance - OAB/SP 360.661.

EDTE - Empresa Diamantina de
Transmissao de Energia S.A.

CNPJ n° 24.870.962/0001-60 - NIRE n° 35.3.0049.255-2
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria n° 03/21 Realizada em 18 de Outubro de 2021
1. Data, Hora e Local: 18 de outubro de 2021, as 14h30min (quatorze horas e trinta minutos) realizada por
videoconferéncia, nos termos do Paragrafo 1°, Artigo 9°, do Estatuto Social, tendo como referéncia a sede da
sociedade localizada na Rua Olimpiadas, n° 66, 8° Andar, Sala L, Vila Olimpia, CEP 04551-000, na cidade de
Sao Paulo, estado de Sao Paulo. 2. Presenca: Acionistas representando 100% (cem por cento) das agdes
com direito a voto, a saber Empresa Norte de Transmissao de Energia S.A., Transmissora Alianga de Energia
Elétrica S.A. e Perfin Apollo Energia Fundo de Investimento em Participagdes em Infraestrutura. Presentes
também os Diretores Marcelo Tosto de Oliveira Carvalho e Paulo Augusto Nepomuceno Garcia para prestar
esclarecimentos. 3. Mesa: Marcelo Tosto de Oliveira Carvalho, Presidente; Valéria Aparecida da Silva Ramos
Garcia, Secretéria. 4. Convocacoes: Dispensada a convocag@o em virtude da presenca da totalidade das
acionistas da Companhia, na forma do artigo 124, paragrafo 4°, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976
(“Lei n°® 6.404/76"). 5. Ordem do Dia: Aprovagao da distribuicdo de dividendos da conta de Reservas de
Retenc&o de Lucros. 6. Deliberagdo: As Acionistas presentes, apds andlise e discussao do tema previsto na
Ordem do Dia, resolvem, sem ressalvas e por unanimidade, distribuir, a titulo de dividendos, parte do saldo
da conta de Reservas de Retengao de Lucros até 30/06/2021 no valor de R$ 8.500.000,00 (oito milhdes e
quinhentos mil reais), podendo o pagamento ocorrer em parcelas, conforme disponibilidade de caixa, nao
ultrapassando a data de 31 de dezembro de 2021. 7. Lavratura da Ata: Nada mais havendo a ser tratado, foi
encerrada a assembleia, da qual lavrou-se a presente ata, devidamente aprovada e redigida na forma
prevista no paragrafo 1°, do artigo 130, da Lei n° 6.404/76 que, apds ter sido lida e achada conforme, vai
assinada por todos os presentes. Sdo Paulo, 18 de outubro de 2021. 8. Assinaturas: Mesa: Marcelo Tosto
de Oliveira Carvalho - Presidente; Valéria Aparecida da Silva Ramos Garcia - Secretdria. Acionistas:
Empresa Norte de Transmissa@o de Energia S.A. - Marcelo Tosto de Oliveira Carvalho; Paulo Augusto
Nepomuceno Garcia. Transmissora Alianca de Energia Elétrica S.A. - pp. Valéria Aparecida da Silva
Ramos Garcia; Perfin Apollo Energia Fundo de Investimento em Participacdes em Infraestrutura -
representada por Perfin Administragao de Recursos Ltda. - Ralph Gustavo Rosenberg Whitaker Carneiro;
Alexandre Yochihito Sabanai. Membros da Diretoria: Marcelo Tosto de Oliveira Carvalho; Paulo Augusto
Nepomuceno Garcia. JUCESP n° 597.358/21-7 em 15/12/2021. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral.

Este documento foi assinado digitalmente por Marcos Nogueira Da Luz.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo DFA1-26F4-D63F-DEA4.



PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisign. Para verificar as assinaturas clique no link:
https://www.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/DFA1-26F4-D63F-DEA4 ou va até o site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para verificar
se este documento é valido.

Caodigo para verificacdo: DFA1-26F4-D63F-DEA4

Hash do Documento
F3A087A6D174ED20F10ECBD7C702ACA51DF80C752D96462F22F0A3F5A3747642

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 21/01/2022 é(séao) :

@ Marcos Nogueira Da Luz (Administrador) - 086.729.427-28 em
21/01/2022 22:53 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital - JORNAL DIARIO COMERCIAL LTDA -
33.270.067/0001-03




	22-01-22- DIGITAL Pag 01
	22-01-22- DIGITAL Pag 02
	22-01-22- DIGITAL Pag 03
	22-01-22- DIGITAL Pag 04

